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Presentación 
 
El Movimiento Seguridad y Prosperidad, presenta a la población de Paita su 

Plan de Gobierno Provincial 2019 - 2022, en la Región Piura, teniendo como 

candidato al ciudadano y militante de nuestro movimiento FERNANDO 

TRELLES VELEZ.  

 

El plan de gobierno para Paita de Seguridad y Prosperidad se centra en 

lograr, en un periodo de cuatro años, establecer los programas, desarrollar los 

proyectos y realizar las actividades que, desde la perspectiva de la gobernanza 

multinivel, coordinen desde el sector público provincial como eje, las iniciativas 

propias, subprovinciales (distritales y locales), y supraprovinciales (regional, 

macroregional y nacional), así como las del sector privado, enfocadas en dotar 

de un piso de oportunidades para el desarrollo de los ciudadanos de nuestra 

provincia.  

 

Nuestro plan está sustentado los valores, capacidades técnicas y profesionales 

que distinguen a nuestro equipo de gobierno, así como en el inventario de 

talentos de nuestra gente y los recursos naturales y ubicación privilegiada que 

posee nuestra provincia.  Estamos convencidos de que la esperanza de la 

población, puesta en nuestra oferta electoral, será recompensada con el trabajo 

honesto, eficiente y comprometido. 

 

Las propuestas que serán detalladas a continuación obedecen proceso 

coordinado, participativo y concertado, a través de acciones de trabajo vecinal, 

talleres y eventos provinciales y distritales que se han realizado para recoger las 

necesidades y propuestas de la población; así mismo se ha evaluado el 

desempeño cualitativo y cuantitativo de la actual gestión (2014- 2018), el Informe 

de Actualización del Marco Macroeconómico Multianual 2018-2021, se han 

revisado las necesidades en el Mapa de Pobreza en el Perú 2016, las prioridades 
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temáticas dispuestas en el Plan de Desarrollo Concertado 2013- 2021 de la 

Municipalidad Provincial de Paita y el Plan Bicentenario 2021. El Plan de 

Gobierno es una herramienta adicional que se suma para corregir y proponer, 

para complementar las soluciones a los problemas identificados a nivel provincial 

y regional ya que la gestión provincial es considerada como un complemento al 

esfuerzo regional y nacional. 

 

Su materialización depende del consenso que debe existir entre fuentes 

cooperantes tanto provinciales, regionales como nacionales. Un consenso por el 

que hemos estado trabajando y en el cual confiamos para transformar a Paita. 

Porque #EnPaitaSíHay futuro, talento, equipo, seguridad y prosperidad. 

 

Fernando Trelles Velez 
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Antecedentes: 

 

Paita es una provincia con profundas necesidades a ser satisfechas, pero sobre todo con 

una gran necesidad de aprovechamiento de los recursos y talento en función del 

desarrollo local. Paita presenta retos importantes en términos de movilidad social, 

generación de empleo para hacer frente al empleo precario y errático que afecta a un 

alto porcentaje de la PEA, diversificación económica producto de una economía 

fuertemente dependiente de la pesca, creación de infraestructura para subsanar la 

deficiente idoneidad para la diversificación económica y oferta de servicios a los 

habitantes y mejoramiento de la calidad de servicios al ciudadano.  

 

Paita es una de las provincias de la región de Piura, departamento creado en el año 1861 

junto con tres provincias: Piura, Paita y Ayabaca. La Provincia de Paita está conformada 

por 7 distritos: Paita, Vichayal, Tamarindo, Pueblo Nuevo de Colán, El Arenal, Amotape, 

La Huaca; concentrando en su territorio al 7% aproximadamente de la población de la 

Región de Piura. 

 

Paita se encuentra ubicada a orillas del Océano Pacífico a 57 km de la ciudad de Piura. 

Posee el tercer puerto más importante del Perú.  

Su fiesta principal 23 de setiembre cuando se conmemora a la “Virgen de las Mercedes”. 

 

 

1. PRINCIPIOS Y VALORES  

El Movimiento Regional Seguridad y Prosperidad, con presencia a nivel regional, 

provincial y distrital cree y forma a sus militantes y simpatizantes en los valores de la 

responsabilidad, transparencia, solidaridad y democracia. En este sentido promovemos:  

I. El Ejercicio de la democracia participativa y el respeto a los derechos 

establecidos en la Constitución Política del Perú. 

II. La educación como la fórmula de desarrollo de la persona humana y de la 

provincia. 

III. El desarrollo sostenible, la pesca y la agricultura responsable como 

actividades económica clave para lograr el desarrollo provincial. 

IV. El bienestar, la paz, la seguridad interna y externa, la equidad y la justicia 

como metas ineludibles.  

V. La identidad provincial como expresión del compromiso para el desarrollo 

integral de Paita en lo económico y lo social como una unidad indivisible. 
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2. CONOCIMIENTO INTEGRAL DE LA REALIDAD, PRINCIPALES BRECHAS. 

2.1. Características Generales del Distrito  

2.1.1. Ubicación geográfica 

La provincia de Paita es una de las 8 

provincias del departamento de Piura. 

Geográficamente se ubica en la parte 

central-occidental de la región con una 

superficie de 1,784.24 km2. Representa el 

5% de la superficie departamental, siendo 

así la provincia más pequeña en extensión 

del departamento.  

En términos político administrativos 

comprende 07 distritos: Paita, Tamarindo, 

Amotape, Vichayal, La Huaca, El Arenal y 

Colán. 

La capital de la provincia es la ciudad 

de Paita, situada a 56 kilómetros al oeste de 

la ciudad de Piura y con una superficie de 

762.76 km2.  

En esta provincia, el clima es tropical, Cálido seco; la temperatura promedio es de 

aproximadamente 25° C y comprende una superficie de 1,785.16 Km² y sus límites son: 

• Al Norte: Limita con los distrito de La Brea (Provincia de Talara) y Ignacio 

Escudero (Provincia de Sullana). 

• Al Sur: Limita con los distritos de La Unión (Provincia de Piura) y Vice (Provincia 

de Sechura). 

• Al Este: Limita con el distrito de Marcavelica y Miguel Checa (Ambos de la 

Provincia de Sullana). 

• Al Oeste: Limita con el Océano Pacifico. 

2.1.2. Aspectos demográficos 

La provincia de Paita tiene un total de 105,151 habitantes que residen en la 

provincia, lo cual da como resultado una densidad poblacional de 59 hab/km2. 

Paita presenta un crecimiento acelerado en los últimos años, desde el año 1600 

que presentaba 400 habitantes, 1983 en que presentaba 25 000 hab. , ha pasado a 

conformar una ciudad de 50 000 hab. en 2003 y sobrepasa los 120 000 habitantes en 

2014 evidenciando un crecimiento acelerado en los últimos 10 años. Según 

estimaciones de 2015, la provincia de Paita supera los 160 000 hab. 
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Paita es la séptima provincia más poblada del departamento de Piura, con 

aproximadamente el 6.45% de la población departamental, estando concentrada su 

población en el distrito de Paita, con un 66% de la población de la provincia. 

Se estima que la provincia de Paita tiene hacia el año 2017 una población de 

141,583 habitantes, de acuerdo a las proyecciones demográficas, concentrando el 

distrito de Paita 108,953 habitantes. 

En la provincia se verifican procesos migratorios en varias direcciones, que se 

manifiestan en flujos de saluda y de ingreso de población. Según el INEI, en el periodo 

1993-2008, se registró una tasa de migración neta negativa de -11.4, que en términos 

generales quiere decir que hubo más saludas de población que ingresos.  

En cuanto al distrito de Paita, se estima que hacia el 2017 tiene una población de 

94,607 habitantes, de acuerdo a las proyecciones del INEI. 

Población rural 

Respecto a la condición urbana o rural de la población, en la provincia predominan 

los asentamientos de calidad urbana aún siendo agrícola su principal vocación 

productiva, ello significa que los campos de cultivo se encuentran conexos a las 

respectivas áreas urbanas. El porcentaje de población urbana de la provincia de Paita es 

de 94% frente a un 6% de población rural, mientras que el distrito de Paita tiene un 

100% de población urbana (INEI, 2007). 

Población por edad 

De acuerdo a las proyecciones del INEI (2011), la estructura de la población por 

edad señala que el 48.9% de la población es menor a 29 años, y más del 11% son de 65 

años a más. También se puede observar que el 25.5% de la población está comprendida 

entre 0 y 14 años, el 23.4% entre los 15 y 29 años y el 39.7% entre los 30 y 64 años.  

Población por sexo 

En cuanto, la distribución de la población por sexo, encontramos que la población 

de varones es ligeramente mayor a la de las mujeres (50.7 y 49.3% respectivamente). 

Estos indicadores se muestran en la tabla n° 2.5; y reflejan en sí mismos que más del 

53% de la población se concentra en segmentos menores a los 29 años, lo que implicaría 

una fortaleza de contar con una población potencialmente joven lo que desde el punto 

de vista del recurso humano podría constituir capital humano, si va acompañado de 

estrategias agresivas en el sector educación. 

2.1.3. Características socio-económicas 

Población económicamente activa 

El porcentaje de personas entre los 15 y 64 años de edad que forman parte de la 

PEA es de 48.1%. La PEA se encuentra mayoritariamente en el sector primario (64.2%), 

en segundo lugar en trabajos independientes (35.7%), en tercer lugar en el sector de 
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manufactura y construcción (21.8%), en cuarto lugar en servicios (11.7%) y en último 

lugar en comercio (2.1%). 

En el caso del distrito de Paita, el 50.9% de la población entre 15 y 64 forma parte 

de la PEA. El sector con mayor cantidad de población ocupada es el de servicios (40.8%), 

y le siguen los sectores primarios (37.1%), trabajo independiente (28.7%), manufactura 

y construcción (15.2%) y comercio (7.0%). 

El índice de desarrollo humano (IDH) de la provincia de Paita es de 0.54, ocupando 

el puesto 82 del ranking de provincias del Perú. El distrito de Paita tiene un índice 

ligeramente superior, de 0.57, ocupando el puesto 514 del ranking de distritos del Perú. 

El índice de desarrollo humano es un indicador que permite medir las condiciones 

de vida o pobreza de la población. El IDH, es un índice compuesto que combina 5 

indicadores: esperanza de vida al nacer, alfabetismo; escolaridad; Logro educativo; e 

ingreso familiar per cápita. 

Educación 

Según el Plan de Desarrollo Concertado de Paita 2008-2017, los servicios de 

educación son limitados en toda la provincia en cuanto a cobertura y calidad, 

acentuándose esta condición en los caseríos más alejados de las capitales del distrito. 

En la provincia de Paita existen al 2017 un total de 36,304 alumnos, de los cuales 

8,846 se encuentran en inicial, 16,996 en Primaria y 10,462 en Secundaria. En el caso de 

los docentes, existen 1,842 docentes en total, siendo 418 de Inicial, 799 de Primaria y 

625 de Secundaria. Además Existen un total de 316 instituciones educativas, de las 

cuales 183 cuentan con Inicial, 88 con Primaria y 45 con Secundaria. 

En el caso del distrito de Paita existen un total de 25,645 alumnos, de los cuales 

6,126 se encuentran en inicial, 12,027 en Primaria y 7,492 en Secundaria. En el caso de 

los docentes, existen 1,316 docentes en total, siendo 302 de Inicial, 593 de Primaria y 

421 de Secundaria. Además Existen un total de 209 instituciones educativas, de las 

cuales 120 cuentan con Inicial, 56 con Primaria y 33 con Secundaria. 

Según información de la Dirección Regional de Educación de Piura, el índice de 

desaprobación es relativamente alto en la provincia, en el nivel primario 5.2%, con un 

índice de deserción de 2.1%. En el nivel secundario 5.9%, con un índice de deserción de 

3%. Además 40.1% de la población solo cuenta con primaria incompleta o menos. El 69% 

de la población mayor de 3 años no recibe ningún tipo de educación, de los cuales el 

51% corresponde a la población femenina. (INEI, 2007). 

La Tasa de Analfabetismo en el distrito de Paita es de 4.3%. Otros datos nos dicen 

que el 3% de viviendas tienen niños que no asisten a la escuela. El porcentaje de 

población mayor de 15 años que no ha terminado la secundaria es de 39.8%. El 

porcentaje de estudiantes con niveles bajos de comprensión lectora es de 53.1% y con 

niveles bajos en lógico matemática es de 71.9%. 
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Salud 

La salud de la población de Paita es uno de los elementos vulnerables en el 

desarrollo humano local, toda vez que pese a que existe oferta de servicios de salud, 

estos adolecen de cantidad y calidad prevaleciendo algunas enfermedades que afectan 

la calidad de vida de los paiteños. El diagnóstico del sector salud en los diferentes 

distritos permitió identificar que las principales enfermedades que se presentan en la 

población son las infecciones respiratorias agudas (IRAs) y el dengue. Estas y otras 

enfermedades responden por lo general a las condiciones de insalubridad del medio 

ambiente, producido entre otras causas, por un inadecuado sistema de recolección y 

depósito de residuos sólidos, problema acrecentado en los períodos que se presenta el 

Fenómeno El Niño, predominando casos de Infecciones Respiratorias Agudas (IRAs), 

Enfermedades Diarreicas Agudas (EDAs) y otras enfermedades gastro intestinales y 

respiratorias.  

Según el Plan de Desarrollo Concertado de Paita 2008-2017, en la provincia opera 

una Red de Salud, que cuenta con 1 hospital, 06 Centros de Salud y 10 Puestos de Salud 

y 10 Puestos de Salud. Tanto la infraestructura como el equipamiento son deficientes 

en estos establecimientos, lo cual incide negativamente en la cobertura y la calidad del 

servicio, determinando que muchos pobladores se vean obligados a ir a la ciudad de 

Piura para conseguir adecuada atención. En el caso del distrito de Paita, este cuenta con 

1 Hospital y 2 puestos de salud. 

Con respecto al seguro de salud las cifras son alarmante, solo el 49% de la 

población se encuentra asegurada, donde el 50% de estos se encuentran en el sistema 

integral de seguro y el 41% en el ESSALUD y el otro 9% tiene otro tipo de seguro. 

Según la dirección regional de Salud, sobre las causas de morbilidad general en la 

provincia de Paita se revela que: 1) Las infecciones de las vías respiratorias ocupa el 

primer lugar en las causas de morbilidad con el 46% de los casos; 2) La tasa de morbilidad 

para el conjunto de la provincia es de 4.86%. 3) La tasa promedio de desnutrición en la 

provincia es de 24.5%. Además hay que rescatar que la esperanza de vida de La Provincia 

es de 74 años, se encuentra en el ranking 43 por encima del promedio nacional. Si 

comparamos a nivel regional, la Provincia de Paita ocupa el segundo puesto después de 

La Provincia de Sullana. 

Existe un conjunto de factores que están en relación directa con el estado de la 

salud de la población, siendo algunos de ellos: el comportamiento de la realidad 

socioeconómica, los cambios en el estilo de vida, el medio ambiente (insalubridad) y el 

proceso de atención de la salud. Estos factores de impacto en la salud generan cambios 

importantes en los patrones de mortalidad y morbilidad. Las condiciones de 

insalubridad del medio ambiente y las condiciones culturales inciden de manera directa 

en la calidad de salud de la población y se expresan en altos índices de morbimortalidad. 
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Con respecto a las cifras de desnutrición crónica infantil en el distrito de Paita 

hacia el año 2016, el porcentaje es de 11.9% con un total de 153 niños y niñas 

desnutridos menores de 5 años. En el primer semestre del 2017, sin embargo, se registró 

un porcentaje de DCI de 16.1%. Ello quiere decir que la desnutrición crónica infantil se 

encuentra en aumento, siendo un factor de preocupación en el distrito. Además el 

número de niños menores de 1 año con rotavirus es de 2064 y el número de niños 

menores de 1 año suplementados con hierro, vitamina A y MMN es de 361. La tasa de 

mortalidad infantil es de 17.1% (HIS, 2017). 

Existe una población de 53.0% que no cuenta con un seguro de salud. La 

mortalidad materna registrada entre el 2012 y el 2017 ha sido de 9 casos. Sin embargo, 

el porcentaje de gestantes que no reciben paquete de atención integral es de 93.7% y 

el porcentaje de niños menores de 2 años que no tienen Paquete integral del niño es de 

96.1%. Asimismo, el porcentaje de gestantes con anemia es de 18.0% (HIS, 2017). 

 

Pobreza 

Si bien el distrito de Paita es el de mejor índice de desarrollo es la capital de la 

provincia, además de tener el ingreso per-cápita más alto, aun se perciben numerosos 

problemas relacionados a la pobreza. 

Los datos de pobreza monetaria total en el distrito de Paita ascienden a un 

porcentaje de 24.0% y en cuanto a la pobreza monetaria extrema, hablamos de un 2.7%. 

En cuanto a la pobreza por necesidades básicas insatisfechas, hablamos de un 34.0% de 

porcentaje general y un 11.8% de porcentaje de pobreza extrema.  

Según el censo del INEI del año 2007, el 55% de las viviendas de la provincia de 

Paita cuenta con agua potable, el 12.96% utiliza pilón de uso público, el 12.15% se 

abastece de agua del vecino y 11% del camión de cisterna. Asimismo, el 40% de las 

viviendas cuenta con servicio de desagüe, el 22% utiliza pozo ciego y el 27% no cuenta 

con un servicio de saneamiento. El 24% de las viviendas no cuenta con energía eléctrica, 

este hallazgo nos demuestra que La Provincia de Paita tiene grandes deficiencias con 

respecto a los servicios públicos. 

Es importante señalar que los servicios de agua potable y alcantarillado son 

ofertados por la Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento Grau, brindando un 

servicio restringido y cobrando tarifas mensuales elevadas ya que no ha instalado 

medidores domiciliarios, prestándose ello a una serie de distorsiones. 

En el caso del distrito de Paita, cabe señalar que hay un 18.1% de viviendas con 

características físicas inadecuadas, un 10.7% de viviendas en condición de 

hacinamiento, un 6.2% que no cuenta con ninguna tecnología de información o 

comunicación y el porcentaje de redes viales intransitables o en muy mal estado es de 

65.6%. 
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Existen 24,305 viviendas, una característica común en las casas del área rural y 

urbana de La Provincia, es el material de construcción de quincha 30%, los techos 

pueden ser de calaminas, paja y teja, Material Noble 49% y 11% es de adobe o tapia. 

El porcentaje de población entre 15 y 29 años del distrito de Paita que no estudia 

ni trabaja es de 28.4%. La población de beneficiarios de Paita al Programa Cunamás es 

de 86 personas, al Programa Juntos es de 0 familias y al Programa Qaliwarma es de 

12,200 niños y niñas pertenecientes a 22 instituciones educativas. 

 

Actividades económicas 

La agricultura es uno de los principales sectores económicos de la mayoría de los 

distritos de Paita. No obstante, lo que podría constituir un potencial productivo 

generador de empleo y de productividad está inmerso en serios limitantes y problemas 

como la carencia de adecuada infraestructura de riego. El sistema actual sigue siendo 

mayormente de riego por bombeo y re bombeo, lo cual implica altos costos de 

producción. Se espera que con la consolidación del Proyecto Especial Chira Piura (III 

etapa) se logre contar con un eficiente sistema de canales de riego. 

En el caso de la agroindustria, esta se encuentra ligada a agricultura de 

exportación y actividad pecuaria. El sector agropecuario constituye la principal base 

productiva de la economía provincial junto con el sector pesquero. La PEA dedicada a la 

actividad agraria se estima en 78% del total de la PEA total. Las tierras con aptitud 

agrícola del distrito La tenencia de las tierras es mayormente individual, dada la 

desaparición de sistema de Cooperativas Agrarias de Servicios que existían 

anteriormente. 

Existen en la Provincia (Ejemplo El Arenal) canteras de materiales de construcción 

(piedra pilca y piedra corriente), minerales no metálicos, hidrocarburos, petróleo, 

andalucita. Calcáreos, etc. Empresas como Energoprojekt ha hecho denuncios mineros 

correspondiente ante la oficina de concesiones Mineras del Ministerio de Energía y 

Minas (En Lima) y le ha sido concedida la explotación de estos recursos. 

En el litoral, la extracción y transformación de pescado congelado, seco, salado y 

enlatado, constituye una de las actividades económicas más importantes. Se cuenta con 

numerosas especies de pescado y se produce harina de pescado para la exportación. Se 

cuenta con el Puerto de Paita, que es uno de los más importantes del país. 

En el caso del sector de manufactura, se concentra fundamentalmente en la 

ciudad de Paita. Consiste principalmente en: Transformación de materias primas 

(algodón), pescado (harinas y conservas), conservas (frutales y otros), Química 

cervecera. Además de la transformación agroindustrial y de recursos hidrobiológicos se 

tienen: cueros, textiles, metal mecánica, calzado, lácteos y transformación de productos 

de los bosques secos. 
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2.1.4. Características medio ambientales y del territorio 

 

Características físicas generales 

La temperatura media mensual de la provincia de Paita es de 23.1ºC con una 

variación de + 2.5ºC a + 3.8ºC en la temporada de verano y de - 2.4ºC a -2.8ºC, en la 

temporada de invierno. Estas variaciones son marcadas entre los meses de invierno y 

los de verano, considerándose a marzo, como el más caliente y agosto como el más frío. 

La precipitación en la bahía de Paita, varía entre 0 y 16,1 mm, registrándose la mayor en 

marzo y abril. La mayor humedad relativa la que se muestra en la temporada de 

invierno, julio y agosto, registrándose valores de 78% y 77% respectivamente. En 

períodos normales (sin la presencia del fenómeno de El niño) se tiene un promedio anual 

de precipitación de 67.61 milímetros, promedio que es totalmente alterado en períodos 

del fenómeno de El Niño donde se ha llegado a registrar hasta 1,200 milímetros. 

En general el clima de todo el espacio territorial de la provincia de Paita está 

influenciada directamente por las variaciones estaciónales marcada por la baja presión 

ecuatorial y por la corriente de El Niño. Esto da lugar a que se produzcan períodos 

normales de clima semi cálido con atmósfera húmeda; y que se registren temperaturas 

medias anuales que oscilan entre los 22ºC y los 30º en verano presentándose una alta 

humedad atmosférica durante todo el año. Estas condiciones crean escenarios propicios 

para el desarrollo de ecosistemas y paisajes naturales que constituyen potencial agrícola 

y turístico. 

Recursos naturales 

Uno de los recursos más importantes de la provincia de Paita es el recurso 

marítimo, y cuenta por ello, con el puerto más importante del litoral peruano, 

habiéndose calificado como de categoría mayor; permitiendo el desarrollo de todo un 

sector pesquero que dinamiza fuertemente la economía local, especialmente del distrito 

de Paita; y se constituye en un sector que absorbe importante mano de obra de toda la 

provincia e incluso de la región Piura. 

El recurso suelo es igualmente de gran importancia para la provincia, puesto que 

por la adecuada aptitud del suelo, la agricultura se configura una de las principales 

actividades económicas en parte importante de los distritos de Paita. La frontera 

agrícola es susceptible de ser ampliada gracias a las adecuadas condiciones 

climatológicas y las adecuadas posibilidades de riego con agua procedente del río Chira. 

El comercio y otras actividades relacionadas a los servicios completan el panorama 

sectorial en cuanto la economía local al interior de los distritos. Por otro lado, la 

provincia cuenta también con potencial minero en pequeña escala, representado por 

las canteras de material de construcción existentes en los Caseríos de El Tablazo y 

Tahona. 
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Otro de los potenciales mineros es el denominado “Proyecto Andalucita” referido 

a un mineral de alta temperatura que está asociado a las rocas metamórficas en la 

provincia de Paita útil en la producción de materiales refractarios; este proyecto 

industrial se encuentra en la etapa de construcción. Así mismo, existen en la provincia 

depósitos (yacimientos) de Bentonita sódica en el límite de los distritos de Vichayal, 

Amotape, Tamarindo y Miramar. En el área mencionada existe un potencial de varios 

millones de toneladas y actualmente vienen siendo explotadas por diferentes 

propietarios e informales. 

También existen depósitos calcáreos, de gran utilidad en la industria del cemento 

y alimento para aves; afloramientos de calizas cretácicas ubicados en Vichayal (cerro La 

Mesa); Norte del rio Chira; Este de Las Lomas (Quebrada Tamarindo); utilizadas en la 

producción de cal, industria cementera, usos farmacéuticos, dentríficos, y agregados en 

hormigón y materiales de construcción, entre otros. En el distrito de Vichayal también 

existen reservas probadas de petróleo, que según el Gobierno Regional de Piura, deben 

ser estudiadas y determinadas para ser registradas en el potencial productivo minero 

de Paita. Por último, en zócalo continental frente a las costas de Paita existen 

yacimientos de gas, petróleo e hidrocarburos que configuran un potencial económico 

invalorable. 

Este potencial natural es característica generalizada que se presenta en todos los 

distritos de la provincia y que configuran a Paita en una de las provincias más 

diversificadas de la región. Esta diversidad económica se manifiesta también en la 

estructura de la PEA por actividad económica; en donde se puede observar que las 

principales actividades económicas por distrito varían según el potencial productivo y 

natural que poseen. 

Atractivos turísticos 

Existe potencial de recursos turísticos, destacando el ecoturismo. En estas zonas 

es posible organizar eventos turísticos y circuitos turísticos que incluyan playas de 

caletas y otras playas vírgenes. No obstante, la activad turística es aún insuficiente, pues 

no existe suficiente infraestructura hotelera, los servíos conexos (restaurantes, centros 

recreativos y otros) no están adecuadamente implementados y no se cuenta con una 

estrategia empresarial y marketing adecuado al turismo. El litoral paiteño, es propicio 

para turismo de playa (Playas de Yacila y Colán entre otras). 

Según el Plan de Desarrollo Concertado de Paita 2008-2017, la provincia de Paita 

podría incentivar el “turismo vivencial”, que es una modalidad donde el turista está 

invitado a convivir con el productor típico (campesino, pescador, etc.) y a participar de 

actividades agrícolas, pecuarias, pesqueras, artesanales y de conservación de los 

recursos naturales, el mismo tiempo de disfrutar de platos típicos, festividades y 

atractivos naturales e históricos. 

En resumen, los recursos turísticos de la provincia son los siguientes: 
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• Playas: Colán, Yacila, La Islilla, Toril, Coñús, Cangrejos, Audaz. 

• Históricos: La iglesia San Lucas de Colón, la primera del continente americano; 

La casa de Manuelita Sáenz, La casona Aduana de Paita, el Museo 

Arqueológico del distrito de La Huaca. 

• Culturales: La Basílica Virgen de las Mercedes, generadora del peregrinaje 

religioso más importante de la provincia, originando también una feria local 

de gran alcance cuya duración promedia los 10 días cada año. 

2.1.5. Institucionalidad y actores sociales 

Según el Plan de Desarrollo Concertado de Paita 2008-2017, en el contexto de la 

gobernabilidad general del departamento de Piura, la provincia de Paita ostenta un 

significativo número de procesos de planificación estratégica y gestión concertada en 

curso que desarrollan tanto a nivel provincial como distrital. Estos se efectúan con 

distintos grados de avance y diversos niveles de involucramiento concertador, debido a 

la débil capacidad de convocatoria institucional y a la indiferencia desmotivadora del 

poblador paiteño típico. No obstante, estos procesos tienen como un cercano referente, 

la ejecución del proyecto “Mejoramiento de capacidades humanas para el 

fortalecimiento de la gobernabilidad en la provincia de Paita”, realizado en el año 2004, 

mediante una alianza con el Fondo Contravalor Perú-Alemania, la Municipalidad 

Provincial, las municipalidades distritales, la OND CEPESER y el Proyecto PROAGUA/GTZ. 

En el aspecto de gobernabilidad local se señalan entonces los siguientes aspectos: 

• Se constituyeron e instalaron las Mesas de Concertación para la Lucha contra 

la Pobreza a nivel Provincial y a nivel Distrital. 

• Los Consejos de Coordinación Locales (CCLs) están constituidos e instalados en 

toda la provincia. 

• Los procesos de presupuesto participativo tanto a nivel provincial como a nivel 

distrital se vienen desarrollando en aplicación de la normativa vigente. 

• Hay algunos distritos de la provincia que, bajo los marcos de ejecución de sus 

planes estratégicos de desarrollo han logrado el apalancamiento de recursos 

financieros y otros tipos de apoyo por parte de las cooperaciones 

internacionales. 

• En cuanto a las organizaciones de la sociedad civil a nivel de la provincia, las 

más importantes son: Los gremios de pescadores, la cámara de producción, 

comercio, turismo y servicios de Paita, APEMYPE Paita, el sindicato de 

Aduanas, la federación de Pueblos Jóvenes y AAHH, la CGTP Base Paita, las 

Comisiones de Regantes, La Junta de Usuarios del Bajo Chira, los comités de 

Vaso de Leche, las Juntas Vecinales, los Comedores Populares, las 

Comunidades Campesinas, las Rondas Campesinas, los Comités de 

Productores, las asociaciones de Mototaxis, el Patronato Cultural de Paita, la 

Asociación Pro Marina, el Rotary Club, el Club de Leones, entre otras 

organizaciones. 
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2.2. Identificación de problemas 

2.2.1. Problemática Social 

• Restricción del servicio de agua potable y alcantarillado por deficiencias en las 

cuencas 1, 2 y 3. 

• Desabastecimiento de agua en 09 anexos comunales 

• Carencia de un sistema de drenaje de aguas pluviales 

• Desabastecimiento de agua en anexos comunales María Parado de Bellido y   

María  Consuelo de Velasco. 

• Altos índices de delincuencia juvenil (15-24 años) por falta de oportunidades. 

• Crecimiento de la población por migración genera aumento de la pobreza y 

extrema pobreza. 

• Insuficientes espacios públicos de calidad para el esparcimiento de la 

población y la atención de necesidades funcionales.  

2.2.3. Problemática Económica  

• Baja recaudación de canon y derechos abonados a la MPP por extracción de 

recursos naturales 

• Ilegal constitución, mal uso y bajo porcentaje del Fondo Social Paita. 

• Recursos naturales no explotados, como gas y petróleo y potenciales recursos 

turísticos (entre ellas playas e Isla) 

• Inadecuada infraestructura vial para el transporte  y vías actuales en mal 

estado.  

2.2.4. Problemática Ambiental  

• Falta de Áreas Verdes 

• Contaminación marino costera 

• Contaminación del aire por los malos olores 

• Contaminación del aire por partículas 

• Contaminación del suelo 

2.2.5. Problemática Institucional  

• Bajo nivel de capacidades del personal municipal 

• Débil participación Ciudadana en la gestión local 

• Falta de transparencia en el uso de los recursos públicos  

3. Modelo deseado del territorio  (VISION)  

Visión: Transformar Paita en 4 ejes en 4 años. Lograr un impacto positivo en 

términos de desarrollo social, cultural, económico y ambiental. A través de un plan 

basado en metas concretas, concertadas con la población y en función a un crecimiento 

económico sostenible. 

Estas soluciones se dan en el marco de las siguientes cuatro políticas provinciales: 
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I. Gestión Humana: centrada en las personas como individuos y como 

colectivos (entendemos a cada uno de ustedes, y entendemos que hay 

grupos que tienen intereses y metas en conjunto. Juntos sumamos uno). 

Identidad y Pertenencia. 

II. Gestión Transparente: Rendición de cuentas en las acciones de gobierno. 

Vamos a hacer que toda Paita sepa en qué se invierte cada sol que 

recibamos y vamos a mostrar que cada sol ha sido correctamente 

invertido. 

III. Gestión Eficiente: Vamos a optimizar el uso del presupuesto y vamos a 

gestionar recursos en Lima y de los privados, para aumentar el 

presupuesto de Paita y lograr la transformación de la vida de la 

gente: Cemento & Calidad de Vida. Una gestión eficiente puede lograr 

recursos vía gestión central y Alianzas Público Privadas. 

IV. Gestión Participativa: Nos debemos a la población y la población es parte 

de nosotros mismos como gestión. No existe un gobierno más cercano que 

los gobiernos distritales y provinciales, es por ello que la población debe 

ser parte integral de la gestión. Su participación en la gestión es un derecho 

ciudadano, así como para nosotros es un deber procurar el ejercicio de ese 

derecho que es un deber con Paita. 

Como resultado del análisis situacional del territorio, las perspectivas de los 

ciudadanos de la Provincia de Paita y el análisis de las prioridades establecidas, se 

obtuvo el presente modelo deseado del territorio, que representa las aspiraciones de la 

Provincia de Paita al 2022, enmarcadas en una situación deseable y factible. 

Al año 2022, la Provincia de Paita ha mejorado la calidad de servicio en Educación, 

alcanzando un nivel satisfactorio en los estudiantes de 2º grado de primaria, obteniendo 

un 65.5% en nivel satisfactorio en comprensión lectora y 55.0% de nivel satisfactorio en 

matemática. En el año 2016 se tenía un 56.4 % en nivel satisfactorio en comprensión 

lectora y 47.7 % satisfactorio en matemática. Es preciso señalar que la tendencia 

crecimiento de los resultados obtenidos y alcanzados en la Provincia de Paita se 

mantuvo por encima los obtenidos en la Región Piura y a nivel nacional logrando un 

crecimiento continuo en nivel de satisfacción por parte de los educandos. 

Otro tema que resaltar en la provincia de Paita, es que al año 2022 la desnutrición 

crónica en los niños menores de 5 años, han disminuido a 5% respecto al año 2016, en 

donde la desnutrición crónica en los niños(as) menores de 5 años, de acuerdo a 

estadísticas de Salud era de 14.80 %, habiéndose reducido en el año 2022 en un 10.00%. 

Todo ello se logró con la implementación del Hospital dentro de la Provincia de Paita y 

de los Centros de salud en los distritos debidamente equipados con profesionales 

acorde a las necesidades de la Provincia que atienden las 24 horas en los Distritos. 
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Así mismo en temas de competitividad y económica, se ha fortalecido e 

incrementado más Oportunidades en el Empleo generando el desarrollo económico de 

la Ciudad; en nuestra Provincia tenemos una creciente armónica de las actividades 

asociativas y empresariales en temas de agricultura, pues en el año 2022 se ha 

incrementado el nivel de empleo llegando a un 65%.   

En el año 2022, la ciudad de Paita es una Provincia con alto Índice de Desempeño 

Ambiental, logrado con el apoyo de las instituciones públicas, el sector privado y la 

coordinación con su población cuyas acciones son dirigidas a proteger y recuperar áreas 

verdes y promoviendo una gestión ambiental sostenible, incrementando el índice de 

desempeño ambiental y Nivel de concentración de material particulado PM2,5 es de 

22.5ug/m3, a diferencia del año 2014 que tenía un índice de 25.0 ug/m3. 

El incremento del índice de desempeño ambiental se consiguió generando 

espacios saludables que permiten la prevención de enfermedades y la convivencia 

saludable de la población, gracias a la reducción del nivel de concentración de material 

articulado PM2,5 y un eficiente sistema de control de la autoridad local y vigilancia 

ciudadana en temas ambientales, que ha permitido reducir significativamente los focos 

de contaminación. 

En cuanto a la vulnerabilidad de la población ante los Desastres Naturales, al año 

2022 se ha logrado Reducir en 31%. Siendo en la actualidad el 45%. 

Al año 2022, la Provincia de Paita ha incrementado el acceso a servicios básicos en 

todo el ámbito de su territorio, pasando de 32.6% 50 %  (agua, desagüe, luz, telefonía). 

Sobre todo en la zona rural quienes acceden a los servicios básicos (Agua, Desagüe, 

Luz, etc.). Cuya cobertura se ha logrado con la ejecución de proyectos de saneamiento 

básico como también en alcantarillados. 

“Al año 2022, el 30% de la población de la Provincia de Paita lo percibe como una 

Ciudad insegura, habiéndose reducido desde el 62.3%. Estos logros son el resultado de 

las acciones adoptadas y fortalecimiento de sistema integrado de Seguridad Ciudadana 

para reducir los problemas ocasionados por las pandillas, secuestradores, ladrones, 

comercializadores informales y consumidores de drogas y alcohol. 

Al 2022, las capacidades institucionales de la municipalidad han mejorado, debido 

a que el 80 % de su personal, ha mejorado y desarrollado capacidades para gestionar 

con éxito su territorio. 
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4.  Políticas de gestión y Plan de gobierno 2019-2022 

Los lineamientos de política municipal que orientaran la gestión del Movimiento 

Seguridad y Prosperidad, entre el 2109 y el 2022 son la Gestión Humana, Transparente, 

Eficiente y Participativa. 

La inversión en el distrito y un desempeño socialmente responsable con la ciudad. 

 

 

4.2 Objetivos estratégicos y metas 2019-2022 

Tabla N° 01: Identificación de Objetivos Estratégicos 

Ítems Variable Verbo 
Condición de 

Cambio 
Sujeto 

Objetivo 
Estratégico 

1 
Nivel de 

aprendizaje de 
los estudiantes  

Fortalecer 

Acceso a los 
Servicios de 
Calidad en la 

Educación 

Educandos de 
la Provincia 

de Paita 

Fortalecer el 
Acceso a los 
Servicios de 
Calidad en la 
Educación de los 
Educandos de la 
Provincia de 
Paita 

2 
Desnutrición 

Crónica y 
Anemia infantil 

Garantizar 
Acceso a los 
Servicios de 

Salud 

Población de 
Paita 

Garantizar el 
Acceso a los 
Servicios de 
Salud de la 
Población de 
Paita 

3 Competitividad Incrementar 
Nivel de 

Competitividad 
Provincia de 

Paita 

Incrementar el 
Nivel de 
Competitividad 
en la Provincia 
de Paita 

4 
Calidad del 

Medio 
Ambiente 

Mejorar 
Calidad 

ambiental 
Provincia de 

Paita 

Mejorar la 
Calidad 
ambiental en la 
Provincia de 
Paita 

5 Vulnerabilidad 
Frente a 

Reducir Vulnerabilidad 
ante Desastres 

Provincia de 
Paita 

Reducir la 
Vulnerabilidad 
ante Desastres 
Naturales en la 
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Desastres 
Naturales 

Naturales y 
Tecnológicos 

Provincia de 
Paita 

6 

Acceso a los 
servicios 
básicos y 

saneamiento 
básico 

Acceso 

Servicios 
Básicos y 

Saneamiento 
básico 

Provincia de 
Paita 

Acceso los 
Servicios Básicos 
y Saneamiento 
básico en la 
Provincia de 
Paita 

7 
Calidad de los 

espacios 
públicos  

Recuperar 
Calidad y 

accesibilidad 
Provincia de 

Paita  

Recuperar los 
espacios 
públicos locales 
para mejora de la 
calidad de vida. 

8 
Seguridad 
Ciudadana 

Fortalecer 
Seguridad 
Ciudadana 

Provincia de 
Paita 

Fortalecer la 
Seguridad 
Ciudadana en la 
Provincia de 
Paita 

9 Capacidades Incrementar Capacidades 

del personal 
de la 

Municipalidad 
provincial de 

Paita 

Incrementar las 
capacidades del 
personal de la 
Municipalidad 
provincial de 
Paita 

10 Empleo Incrementar Empleo 
Provincia de 

Paita 

Incrementar la 
oferta de empleo 
en la Provincia 
de Paita 

 

Tabla N° 02: Matriz de Objetivos Estratégicos, Indicadores y Metas 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDLC - 
PROVINCIA DE 

PAITA 

INDICADOR 

(LINEA BASE) META 

AÑO VALOR Unid. 2019 2020 2021 2022 

O.E.01 - 
Fortalecer el 
Acceso a los 
Servicios de 
Calidad en la 

% de  
estudiantes  de  

2º  grado  de 
primaria con 

nivel 

2016 56.4 % 58 60 63 65 
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Educación de los 
Educandos de la 

Provincia de 
Paita 

satisfactorio en 
comprensión 

lectora 

%  de  
estudiantes  de  

2º  grado  de 
primaria con 

nivel 
satisfactorio en 

matemática 

2016 47.7 % 48 50 53 55 

O.E.02 - 
Garantizar el 
Acceso a los 
Servicios de 
Salud de la 

Población de 
Paita 

Porcentaje de 
desnutrición 

crónica de niños 
(as) menores  de  
5  años  (patrón  
de  referencia 

OMS) 

2016 14.80 % 12 10 7 5 

O.E.03 - 
Incrementar el 

Nivel de 
Competitividad 
en la Provincia 

de Paita 

% población con 
empleo 

2013 63.1 % 64 64 65 65 

O.E.04 - Mejorar 
la Calidad 

ambiental en la 
Provincia de 

Paita 

Índice de 
desempeño 

Ambiental, Nivel 
de concentración 

de material 
particulado 

PM2,5 

2014 25.00 µg/m³ 24.50 24.00 23.75 23.50 

O.E.05 - Reducir 
la Vulnerabilidad 
ante Desastres 
Naturales en la 

Provincia de 
Paita 

% de la 
población en 
condición de 

vulnerabilidad 
ante desastres 

naturales 

2015 45 % 34 33 32 31 

O.E.06 - Acceso 
los Servicios 

Básicos y 
Saneamiento 
básico en la 

% de viviendas 
con paquete de 
servicios Básicos 

satisfechas 

2016 32.6 % 35 40 45 50 
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Provincia de 
Paita 

O.E.07 - 
Recuperar los 

espacios 
públicos locales 
para mejora de 

la calidad de 
vida. 

Cantidad de 
espacios públicos 

recuperados  
2017 0 ud. 0 1 2 3 

O.E.08 - 
Fortalecer la 

Seguridad 
Ciudadana en la 

Provincia de 
Paita 

% de inseguridad 
Ciudadana 

2013 62.3 % % 55 50 40 30 

O.E.09 - 
Incrementar las 
capacidades del 
personal de la 
Municipalidad 
provincial de 

Paita 

% de personal 
capacitado 

2017 10.0 % % 50 60 70 80 

Mecanismos de 
participación 

ciudadana 
implementados 

2017 0 ud. 0 1 1 2 

Asambleas  
anuales de 

rendición de 
cuentas 

2017 0 ud. 0 1 2 3 

O.E.10 - 
Incrementar la 

oferta de 
empleo en la 
Provincia de 

Paita 

% de PEA en 
Subempleo 

2017 38% % 35 30 28 25 
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4.3 Acciones estratégicas y Metas 2019-2022 

Tabla N° 03: Matriz de Acciones Estratégicas 

Ítems 
Objetivo 

Estratégico 
Territorial 

Acciones Estratégicas Territorial 

  

Desafectación de terrenos de anexos y AAHH que aún no cuentan con 
títulos de propiedad y tienen actualmente certificado de posesión, 
para garantizar que tengan acceso al saneamiento básico y los 
derechos propietarios que los incorporan en la formalidad y 
garantizan su inclusión en los programas sociales (derechos civiles, 
políticos, bancarización, dirección fiscal,etc). #MacroRutaInclusión 

Social  

Fortalecer el 
Acceso a los 
Servicios de 
Calidad en la 
Educación de los 
Educandos de la 
Provincia de Paita 

Formación especializada permanente y oportuna con énfasis en 
comprensión lectora, matemática y formación utilitaria en los 
docentes de los diferentes niveles y modalidades. 
#MacroRutaInclusión 

Educación básica regular de calidad, con los medios y herramientas 
necesarias para la población escolar de 3 a 16 años. 

Plan de Alfabetización Digital para la población escolar de 3 a 16 años 
enfocado en el uso de las Tecnologías de Información y Comunicación. 
#MacroRutaInclusión 

Ejecución de proyectos de infraestructura educativa, equipamiento y 
aplicación de TICS, para el mejor desempeño orientado los servicios 
educativos de calidad. #MacroRutaInclusión 

Ejecución del Plan Mujeres Empresarias, dirigido a mujeres cabeza de 
familia, para disminuir las brechas de género, potenciar las iniciativas 
empresariales, la formación continua y el empoderamiento de la a 
través del goce efectivo de los distintos programas existentes. 
Queremos garantizar la participación efectiva de las mujeres en el 
desarrollo de Paita. #MacroRutaInclusión 

Coordinación con los Directores de los Centros Educativos para 
gestionar requerimientos y necesidades especiales, haciendo especial 
énfasis en la actualización de la educación inclusiva como una 
práctica modelo de la Región. #MacroRutaInclusión 

Garantizar el 
Acceso a los 
Servicios de Salud 
de la Población de 
Paita 

Priorización presupuestal local con ejecución por resultados, en apoyo 
de la salud preventiva, en particular para la Desnutrición Crónica en 
niños. Incremento del alcance de los Comedores Populares y 
Campañas de Nutrición Escolar. #MacroRutaSaludable 

Implementación, equipamiento y actualización de las centros 
médicos y postas de la provincia en función de la atención primaria, 
así como la implementación de planes de prevención y mejoramiento 
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Ítems 
Objetivo 

Estratégico 
Territorial 

Acciones Estratégicas Territorial 

en la calidad de atención al ciudadano (capacitación del personal que 
brinda el servicio). #MacroRutaSaludable 

Realizar una interiorización (campañas de difusión) entre padres de 
familia y agentes públicos, sobre la importancia económica y social de 
la salud preventiva, en particular de la desnutrición en niños. 
#MacroRutaSaludable 

Fortalecer la 
Seguridad 
Ciudadana en la 
Provincia de Paita 

Patrullaje integrado fortalecido, en coordinación con la PNP. 
#MacroRutaDesarrollo 

Programas de seguridad ciudadana enfocado en la Promoción 
Turística y disfrute de espacios públicos. #MacroRutaDesarrollo 

Sistema integrado de seguridad ciudadana fortalecido con el concurso 
de la Población: Campañas de Seguridad Ciudadana. 
#MacroRutaDesarrollo 

Plan 3T: Terna de seguridad (Tecnología: Cámaras y Monitoreo), 
Talento (Profesionalización y aumento de efectivos de Serenazgo) y 
Transversalidad (Política preventiva, reactiva y prospectiva) 
#MacroRutaDesarrollo 

Recuperar los 
espacios públicos 
locales para 
mejora de la 
calidad de vida. 

Planificar el ordenamiento territorial, identificando los espacios 
públicos en mal estado y el potencial de recuperación y creación. Con 
especial énfasis en la Recuperación del Casco Histórico de la Ciudad 
de Paita, Edificaciones con valor histórico y las riquezas arqueológicas 
de la Provincia, dentro de la #MacroRutaIndentidad 

Promoción del Conocimiento sobre el Acervo Cultural de la Provincia 
a través de programas de Promoción Cultural dentro de la 
#MacroRutaIndentidad enfocados en niños (7 - 17 años) y adultos 
mayores (+65). 

Generar e implementar proyecto de inversión pública para la 
recuperación de los espacios públicos en concertación con la 
población y la empresa privada para garantizar utilidad y disfrute.  
Especial énfasis en las Zonas Verdes, Parques, Plazas, Espacios 
deportivos (lozas y canchas).  Dentro de la #MacroRutaImpulso 

Impulsar concurso dirigido a arquitectos, paisajistas y urbanistas para 
el diseño de un proyecto de recuperación de la Playa de Paita y del 
Malecón de Paita.  Dentro del plan #MacroRutaIdentidad 

  
Edificación del "Polideportivo Provincial de Paita" la cual deberá 
lograrse con el concurso del IPD y el apoyo directo del sector privado 
a través de la Ley de Mecenazgo Deportivo. #MacroRutaImpulso 
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Ítems 
Objetivo 

Estratégico 
Territorial 

Acciones Estratégicas Territorial 

 

Económico 

Incrementar el 
Nivel de 

Competitividad 
en la Provincia de 

Paita 

Creación de la Oficina Provincial de Agricultura y Pesca dentro de la 
#MacroRutaImpulso para: 

• Ofrecer el asesoramiento técnico (en sinergia con el GORE y 
las Universidades de la Región), el fortalecimiento de 
capacidades de los productores (pesqueros y agrarios) con 
orientación al mercado.  

• Procurar la articulación y sinergias de diferentes programas 
públicos de apoyo a productores agrarios, buscando 
integrarlos a otros programas privados para el desarrollo, 
para el logro de mayor resultado e impacto. 

• Fiscalizar efectivamente las prácticas agrícolas y pesqueras 
en relación con las mejores prácticas del mercado.  

• Promover, junto con la iniciativa privada, la creación de 
Micros y Pequeñas empresas en proyectos sostenibles. 

 

Priorizar el llegar a una meta del 35% de las compras provinciales bajo 
el programa "Bien Hecho en Paita" para generar sostenibilidad en las 
iniciativas microempresariales y el empleo digno. 
#MacroRutaImpulso 

Ejecución de proyectos agrarios con fomento a la agricultura: como 
mejorar las vías de acceso a los diferentes sectores agrícolas; 
mejoramiento del sistemas de riego, instalación de una planta de 
tratamiento de aguas residuales que mitigue la contaminación y que 
haga aprovechables el agua usada en la industria agroalimentaria para 
la agricultura. #MacroRutaImpulso 

Desarrollar una complementación entre las iniciativas públicas y 
privadas para el desarrollo y fortalecimiento empresarial de las MYPES 
de agroindustria e industria, orientado a desarrollar mayor 
articulación en los mercados y la promoción de la capacitación técnica 
y competitiva que se traduzca en un aumento de la productividad del 
sector y favorezca la generación de empleo sostenible. 
#MacroRutaImpulso 

Promoción del EcoTurismo y Turismo Vivencial en Paita. 
Aprovechando de forma responsable y sustentable la riqueza 
ambiental con la que cuenta la Provincia. Enfocados en la protección 
de los ecosistemas de la provincia al medir el impacto de cada 
iniciativa y en armonía con las comunidades. Para ellos se propiciará 
una complementación entre las iniciativas públicas y privadas para el 
desarrollo empresarial de las PYMES y MYPES de turismo, orientado a 
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Ítems 
Objetivo 

Estratégico 
Territorial 

Acciones Estratégicas Territorial 

desarrollar productos turísticos de acuerdo al mercado (nacional e 
internacional), impactando positivamente en los índices de empleo 
precario y promoviendo el desarrollo económico. #RutaTurística 

Se gestionará con el Gobierno Central y Regional la promoción y 
mejora de ZEDPaita, en aras de aprovechar las condiciones especiales 
para viabilizar el crecimiento de la producción y el comercio en la 
provincia. Específicamente hacer de Paita un polo de desarrollo en 
agricultura y/o agroindustria. #MacroRutaImpulso 

Continuar con la pavimentación de calles y rutas principales. Con 
especial énfasis en las vías de acceso interdistrital y las vías de servicio 
a centros de desarrollo económico. #MacroRutaImpulso 

Formalizar la prestación de servicio de transporte público y la 
educación a los transportistas para garantizar la seguridad vial y la 
promoción turística; así como su incorporación al Terminal Terrestre 
Central. #MacroRutaImpulso 

 

Edificación del Terminal Terrestre Central de Paita: Para optimizar el 
flujo, la calidad del servicio y la seguridad del transporte provincial 
(interdistrital) e interprovincial y apoyar la promoción de la Ruta 
Turística. #MacroRutaImpulso 

 

Recuperar Caja Paita como un instrumento de financiamiento para el 
desarrollo que nace como idea con el Acuerdo Municipal de la 
provincia de Paita, el 12 de febrero del año 1986. Es esencial recuperar 
su rol central en el desarrollo de la Provincia, promoviendo su 
incorporación, virtuosa y decidida, al sistema de empoderamiento de 
grupos específicos para romper el ciclo de la pobreza, con propuestas 
social y económicamente sostenibles, al contar con el apoyo del 
Gobierno Provincial, el sector privado y la ciudadanía. 
#MacroRutaImpulso 

Fomento de la inversión productiva a través de mecanismos de obras 
por impuesto, APPs.  #MacroRutaImpulso 

 

 

 

 

Implementar un relleno sanitario para residuos sólidos domésticos e 
industriales. #MacroRutaSostenible 
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Ítems 
Objetivo 

Estratégico 
Territorial 

Acciones Estratégicas Territorial 

 

 

Ambiental  

 

 

 

Mejorar la 
Calidad ambiental 
en la Provincia de 

Paita 

Desarrollar un programa de capacitación e implementación en 
agricultura ecológica, forestación y reforestación para la recuperación 
de las áreas vulnerables para Fomentar y mejorar la producción de 
abonos orgánicos, para reducir el uso inadecuado de productos 
químicos. #MacroRutaSostenible 

Promover entornos saludables y reducir los factores de 
contaminación ambiental implementando sistemas de tratamiento 
emisiones gaseosas, partículas y efluentes y realizando control de 
emanaciones teniendo como base el conocimiento de las condiciones 
climáticas. #MacroRutaSostenible 

Incrementar la cobertura integral de los servicios de los residuos 
sólidos domésticos e industriales, impulsando la recolección selectiva 
en los distritos de la provincia, para mitigar la contaminación, y 
concertando con la industria local. #MacroRutaSostenible 

Implementación, mejoramiento y/o mantenimiento de sistemas de 
saneamiento básico para garantizar la Calidad Ambiental. 
#MacroRutaSostenible 

Reducir la 
Vulnerabilidad 
ante Desastres 
Naturales  en la 

Provincia de Paita 

Establecer y aplicar los acuerdos presupuestales programados por el 
gobierno local (reforzado por otras agencias públicas y privadas 
vinculadas a prevención de riesgos), en base a las metas de reducción 
de vulnerabilidad ante riesgos de desastres. #MacroRutaSostenible 

Incrementar la capacidad preventiva y de respuesta de las 
comunidades, ante los Desastres Naturales. #MacroRutaSostenible 

Realizar campañas periódicas dirigidas a la población sobre la 
necesidad de la prevención ante riesgos de desastres. 
#MacroRutaSostenible 

Acceso los 
Servicios Básicos y 

Saneamiento 
básico en la 

Provincia de Paita 

Desarrollar programas de buenas prácticas en saneamiento dirigidas 
a la población de hogares y en las escuelas, en acuerdos privados 
pública. #MacroRutaSaludable 

Establecer los acuerdos presupuestales programados entre las 
agencias públicas locales y no locales, en base a las prioridades y 
metas en saneamiento. #MacroRutaSaludable 

Ejecución de proyectos de saneamiento básico en los AAHH y Pueblos 
Jóvenes para garantizar la plena cobertura; la adecuación y 
modernización del sistema de aguas y desagües para garantizar la 
sostenibilidad en la prestación de los servicios básicos en la Provincia; 
especialmente agua potable. #MacroRutaSaludable 
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Ítems 
Objetivo 

Estratégico 
Territorial 

Acciones Estratégicas Territorial 

Institucional 

Fortalecer la 
institución 

Municipal e 
incrementar las 
capacidades del 
personal de la 
Municipalidad 
provincial de 

Paita 

Programa de capacitación en gestión pública y prestación de servicios. 

Pasantías e intercambio de experiencias con otras municipalidades 
exitosas. 

Fomentar la participación ciudadana a través de diferentes 
mecanismos que permitan un gobierno participativo y de escucha 
permanente a los ciudadanos. 

Fortalecer la transparencia en todas las acciones de gobierno. 

 
 
RESUMEN DE LINEAS DE ACCIÓN, PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA PAITA 

 

APOYO A LA GESTION PÚBLICA Y PRIVADA 

✓ Fortalecimiento institucional del sector público 

✓ Fortalecimiento institucional del sector privado 

✓ Fortalecimiento intergubernamental e interinstitucional. 

 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

✓ Saneamiento básico (agua y desagüe) 

✓ Infraestructura de salud, zona rural 

✓ Infraestructura educativa 

✓ Infraestructura de vivienda 

✓ Infraestructura pública vial: pistas y veredas 

✓ Infraestructura de comedores populares 

✓ Infraestructura de alcantarillados 

 

DESARROLLO SOCIAL 

✓ Educación Inclusiva, Integral y Productiva. 

✓ Salud, Administración y equipamiento con medicamentos. 

✓ Promoción y Respeto a los Derechos Humanos.   

✓ Niño, Adolescente (protección al menor – derechos del adolescente). 

✓ Planificación Familiar – Salud Reproductiva 
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✓ Trabajo – Obras Sociales de la mano del sector público y privado. 

✓ Seguridad Ciudadana desde la perspectiva multidimensional. 

✓ Apoyo al Deporte como parte de la formación integral de los jóvenes, 

adultos y adultos mayores. 

 

DESARROLLO ECONOMICO SOCIO-PRODUCTIVO 

✓ Pequeña y Micro Empresa, vecinal y familiar 

✓ Pesca Sostenible. 

✓ Agricultura y Crianza de Aves. 

✓ Agro Industria y Diversificación productiva. 

✓ Manejo y Conservación de Recursos Naturales. 

 

MEDIO AMBIENTE 

✓ Tratamiento de Desechos. 

✓ Educación Ambiental. 

✓ Reforestación.  

✓ Preservación del Medio Ambiente. 

 

DESARROLLO ALTERNATIVO 

✓ Promoción del Cultivos Alternativos. 

✓ Aprovechamiento de ZED Paita. 

✓ Promoción ECO-Turística. 

✓ Promoción de la MyPe de la mano de Caja Paita. 

 

INFRAESTRUCTURA ECONOMICA 

✓ Infraestructura de Carreteras, Trochas y Caminos. 

✓ Infraestructura de Electrificación Urbano y Rural. 

✓ Infraestructura de Servicio y Promoción SocioProductiva. 

 

COOPERACION TECNICA REGIONAL 

✓ Proyectos Sociales. 

✓ Asistencia Social. 
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✓ Ayuda Alimentaría. 

✓ Ayuda con Medicinas. 

✓ Alimentos por Trabajo. 

✓ Apoyo a la Escolaridad. 

✓ Asistencia con Desayuno Escolar 

 

PROPUESTA DE VEEDURÍA CIUDADANA Y TRANSPARENCIA 

 

✓ Asambleas Populares anuales. 

✓ Informes periódicos (trimestrales) entregados a la Sociedad Civil que 

participan en el proceso de presupuesto participativo. 

✓ Formación de la Ciudadanía en materia de fiscalización permanente.  

✓ Publicación en línea, entendibles y completos, de informes mensuales de los 

avances de ejecución de obras y gasto de corriente y de inversión. 

 

 
Este era nuestro sueño, ahora es nuestro plan. Convertir a Paita en un modelo de gestión 

y desarrollo que nos devuelva la grandeza y nos muestre que con capacidad, solidaridad, 

eficiencia y trabajo sí hay forma de transformar la vida de todos. 
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ANEXO 2: FORMATO RESUMEN 

PLAN DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE PAITA 2019-2022 

I. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PLAN DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO DE LA 
PROVINCIA DE PAITA 2019-2022 

1. Nuestro Plan de Gobierno para el desarrollo de la provincia de Paita 2019-2022 ha tomado en 
cuenta el marco supranacional (acuerdos internacionales suscritos por el país), constitucional 
y legal vigente y se enmarca en las políticas de Estado del Acuerdo Nacional y la Agenda 2030.  

2. Nuestro Plan de Gobierno se articula con los lineamientos, políticas y planes nacionales (Plan 
Estratégico de Desarrollo Nacional), el Marco Macroeconómico Multianual, planes regionales 
y locales (Planes de Desarrollo Concertado), teniendo en cuenta los temas de derechos 
humanos y lucha contra la pobreza, propuestas del Presupuesto Participativo, entre otros.  

3. Nuestro Plan de Gobierno se ha formulado bajo el enfoque de desarrollo territorial, desarrollo 
sustentable  y desarrollo humano y ha considerado  los ejes establecidos por el Plan 
Bicentenario.  

II. RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE PAITA 2019-
2022 

1. DIMENSIÓN SOCIAL  
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O.E.01 - Fortalecer el Acceso a los Servicios de Calidad en la Educación de los Educandos de la 
Provincia de Paita 

O.E.02 - Garantizar el Acceso a los Servicios de Salud de la Población de Paita 

O.E.07 - Recuperar los espacios públicos locales para mejora de la calidad de vida. 

O.E.08 - Fortalecer la Seguridad Ciudadana en la Provincia de Paita 

Problema Identificado Acciones estratégicas (Solución al 
problema) 

Meta al 2022 (Valor) 

- Niveles poco 

satisfactorios de 

comprensión lectora y 

matemática en 

estudiantes. 

- Presencia de 

desnutrición crónica en 

niños menores de 5 

años. 

- Altos índices de 

delincuencia juvenil 

(15-24 años) por falta de 

oportunidades. 

- Insuficientes espacios 

públicos de calidad para 

el esparcimiento de la 

población y la atención 

de necesidades 

funcionales.  

Formación especializada 
permanente y oportuna con 
énfasis en comprensión lectora 
y matemática en los docentes 
de los diferentes niveles y 
modalidades. 

65% de  estudiantes  de  
2º  grado  de primaria con 
nivel satisfactorio en 
comprensión lectora. 
55%  de  estudiantes  de  
2º  grado  de primaria con 
nivel satisfactorio en 
matemática. 

Educación básica regular de 
calidad, con los medios 
necesarios para la población 
escolar de 3 a 16 años. 

Ejecución de proyectos de 
infraestructura educativa, 
equipamiento y aplicación de 
TICS, para el mejor desempeño 
orientado los servicios 
educativos de calidad. 

Establecer la prioridad 
presupuestal local con ejecución 
por resultados, en apoyo de la 
salud preventiva, en particular 
para la Desnutrición Crónica en 
niños. 

5% de desnutrición 
crónica de niños (as) 
menores  de  5  años  
(patrón  de  referencia 
OMS) 

Realizar una interiorización 
(campañas de difusión) entre 
padres de familia y agentes 
públicos, sobre la importancia 
económica y social de la salud 
preventiva, en particular de la 
desnutrición en niños. 
Patrullaje integrado fortalecido. 30% de Inseguridad 

ciudadana Programas de seguridad 
ciudadana en beneficio de la 
población. 

Sistema integrado de seguridad 
ciudadana fortalecido. 

Planificar el ordenamiento 
territorial, identificando los 
espacios públicos en mal estado 

(03) Espacios públicos 
recuperados 
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y el potencial de recuperación y 
creación. 

Generar e implementar 
proyecto de inversión pública 
para la recuperación de los 
espacios públicos en 
concertación con la población y 
la empresa privada 

Impulsar concurso dirigido a  
arquitectos y urbanistas para el 
diseño de un proyecto de 
recuperación de la Playa de 
Paita. 

2. DIMENSIÓN ECONÓMICA  

O.E.03 - Incrementar el Nivel de Competitividad en la Provincia de Paita 

Problema Identificado Objetivo Estratégico (Solución al 
problema) 

Meta al 2022 (Valor) 

- Crecimiento de la 

población por migración 

genera aumento de la 

pobreza y extrema 

pobreza. 

- Baja recaudación de 

canon y derechos 

abonados a la MPP por 

extracción de recursos 

naturales 

- Ilegal constitución, mal 

uso y bajo porcentaje 

del Fondo Social Paita. 

- Recursos naturales no 

explotados, como gas y 

petróleo y potenciales 

recursos turísticos 

Diseño e implementación de 
programas de fortalecimiento 
de capacidades de los 
productores (pesqueros y 
agrarios) con orientación al 
mercado. 

65% de población con 
empleo digno. 

Articulación y sinergias de 
diferentes programas públicos 
de apoyo a productores 
agrarios, buscando integrarlos a 
otros programas privados para 
el desarrollo, para el logro de 
mayor resultado e impacto. 

Ejecución de proyectos agrarios 
con fomento a la agricultura. 

Desarrollar una 
complementación entre las 
iniciativas públicas y privadas 
para el desarrollo empresarial 
de las PYMES y MYPES de 
turismo, orientado a desarrollar 
productos turísticos de acuerdo 
al mercado. 

Desarrollar una 
complementación entre las 
iniciativas públicas y privadas 
para el desarrollo empresarial 
de las MYPES y MYPE de 
agroindustria e industria, 
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orientado a desarrollar mayor 
articulación a los mercados. 

Formular y ejecutar un proyecto 
de inversión de 
acondicionamiento y/o 
tratamiento paisajístico. 

Fomento de la inversión 
productiva a través de 
mecanismos de obras por 
impuesto, APPs. 

3. DIMENSIÓN AMBIENTAL  

O.E.04 - Mejorar la Calidad ambiental en la Provincia de Paita 

O.E.05 - Reducir la Vulnerabilidad ante Desastres Naturales  en la Provincia de Paita 

O.E.06 - Acceso los Servicios Básicos y Saneamiento básico en la Provincia de Paita 

Problema Identificado Objetivo Estratégico (Solución al 
problema) 

Meta al 2022 (Valor) 

- Falta de Áreas Verdes 

- Contaminación marino 

costera 

- Contaminación del aire 

por los malos olores 

- Contaminación del aire 

por partículas 

- Contaminación del suelo 

- Población en condición 

de vulnerabilidad ante 

desastres naturales. 

- Restricción del servicio 

de agua potable y 

alcantarillado por 

deficiencias en las 

cuencas 1, 2 y 3. 

- Desabastecimiento de 

agua en 09 anexos 

comunales 

- Carencia de un sistema 

de drenaje de aguas 

pluviales 

- Desabastecimiento de 

agua en anexos 

comunales María Parado 

Incrementar la cobertura 
integral de los servicios de los 
residuos sólidos domésticos e 
industriales, impulsando la 
recolección selectiva en los 
distritos de la provincia, para 
mitigar la contaminación, y 
concertando con la industria 
local. 

23.50 µg/m³ en Índice de 

desempeño Ambiental, 

Nivel de concentración de 

material particulado 

PM2,5. 

Desarrollar un programa de 
capacitación e implementación 
en agricultura ecológica, 
forestación y reforestación para 
la recuperación de las áreas 
vulnerables para fomentar la 
producción de abonos 
orgánicos, para reducir el uso 
inadecuado de productos 
químicos. 

Promover entornos saludables y 
reducir los factores de 
contaminación ambiental 
implementando sistemas de 
tratamiento emisiones 
gaseosas, partículas y efluentes 
y realizando control de 
emanaciones teniendo como 
base el conocimiento de las  
condiciones climáticas. 
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de Bellido y   María  

Consuelo de Velasco. 

Implementar un relleno  
sanitario para residuos sólidos 
domésticos e industriales. 

Implementación, mejoramiento 
y/o mantenimiento de sistemas 
de saneamiento básico para 
garantizar la Calidad Ambiental. 
Promover la participación en 
actividades de ecoturismo, 
turismo vivencial y rural a los 
Centros Poblados y 
Comunidades Campesinas para 
revalorizar los atractivos 
turísticos. 

Establecer y aplicar los acuerdos 
presupuestales programados 
por el gobierno local (reforzado 
por otras agencias públicas y 
privadas vinculadas a 
prevención de riesgos), en base 
a las metas de reducción de 
vulnerabilidad ante riesgos de 
desastres. 

31% de la población en 

condición de 

vulnerabilidad ante 

desastres naturales 

Incrementar la capacidad 
preventiva y de respuesta de las 
comunidades, ante los 
Desastres Naturales. 

Realizar campañas periódicas 
dirigidas a la población sobre la 
necesidad de la prevención ante 
riesgos de desastres. 
Desarrollar programas de 
buenas prácticas en 
saneamiento para la población 
en hogares y escuelas, en 
acuerdos privados pública. 

50% de viviendas con 

paquete de servicios 

Básicos satisfechas 

Establecer los acuerdos 
presupuestales programados 
entre las agencias públicas 
locales y no locales, en base a 
las prioridades y metas en 
saneamiento. 

Ejecución de proyectos de 
saneamiento básico en la 
Provincia. 

4. DIMENSIÓN INSTITUCIONAL  
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O.E.09 - Incrementar las capacidades del personal de la Municipalidad provincial de Paita 

Problema Identificado Objetivo Estratégico (Solución al 
problema) 

Meta al 2022 (Valor) 

- Bajo nivel de 

capacidades del personal 

municipal 

- Débil participación 

Ciudadana en la gestión 

local 

- Falta de transparencia en 

el uso de los recursos 

públicos  

Programa de capacitación en 
gestión pública y prestación de 
servicios. 
Pasantías e intercambio de 
experiencias con otras 
municipalidades exitosas. 

80% de personal 

capacitado 

Fomentar la participación 
ciudadana a través de diferentes 
mecanismos que permitan un 
gobierno participativo y de 
escucha permanente a los 
ciudadanos. 

(02) Mecanismos de 
participación ciudadana 
implementados. 

Fortalecer la transparencia en 
todas las acciones de gobierno. 

(03) Asambleas anuales de 
rendición de cuentas. 

 
 


