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FORMATO RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO PARA LA GESTIÓN MUNICIPAL DEL 

MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE PORRES (2019-2022). 

 POR UNA CIUDAD LIMPIA, SEGURA Y MODERNA 

PARTIDO POLITICO PERU PATRIA SEGURA 

 

I. OBJETIVO 

Lograr convertir a San Martin de Porres en un distrito Limpio, Seguro y Moderno. 

 

 

II. CONSIDERACIONES GENERALES  

Para la elaboración del plan de gobierno se ha tomado en cuenta: 

 Constitución política del Perú. 

 El Plan Bicentenario - El Perú hacia el 2021. 

 Plan Estratégico de Desarrollo Nacional Actualizado Perú hacia el 2021 

 Plan de Desarrollo Local Concertado 2016 - 2021 

 Plan de desarrollo local concertado del distrito de San Martin de Porres 2017-

2021. 

 

 

 

III. RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO 

Dentro de las principales propuestas para San Martin de Porres se consideran: 

 
Dimensión Social 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO 
(Solución al Problema) 

META AL 2022 
(Valor) 

SEGURIDAD 

1. Falta de organización 
vecinal en para afrontar los 
problemas de seguridad 
ciudadana en su localidad. 

Organizar la red de juntas 
vecinales del distrito.  
 
 

100 juntas vecinales 
integradas. 

2. Incremento de la 
criminalidad en san Martin 
de Porres. 

Implementar el plan integral 
de seguridad humana 
conformado por la red 
interconectada de actores 
vecinales. 
 

Plan Implementado.  

3. Falta de seguridad en Iluminación y Mejorar la infraestructura de 
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parques. acondicionamiento de 
parques en instalaciones 
multipropósito. 

50 parques del distrito 

4. Aumento de robos en la 
vía publica y negocios 
comerciales 

Centros de respuesta de 
atención rápida 
descentralizada con 
tecnología de punta y 
personal capacitado y 
equipado.  

Implantación del 50% de 
centros de respuesta del total 
de zonas catastrales. 

5. Escasa coordinación entre 
las autoridades del distrito. 
 

Fomento del trabajo 
coordinado entre la policía, 
los vecinos y los comités de 
seguridad vecinal. 

Consolidar  10 convenios con 
la policía y lograr la 
participación del total de 
organizaciones registradas. 

PREVENCION 

6. Ausencia de promoción de 
la cultura del deporte 
 
  
 

Promover la realización de 
actividades deportivas y 
culturales, concertadas con la 
red de juntas vecinales. 

Implementar el plan de 
fomento al deporte, que 
incluya infraestructura, 
mobiliarios, recursos 
humanos y seguridad. 

7. Drogadicción. Convenios con centros 
especializados Públicos y 
privados para la derivación de 
vecinos afectados por el 
consumo. 

1 convenio 

8. Mujeres desprotegidas Implementar un equipo 
especial de apoyo a la mujer 

Implementar 3 oficinas en 
coordinación del Ministerio 
de Justicia. 
Equipo especial de apoyo a la 
mujer. 

9. Escasa oportunidad de 
empleo en el distrito. 

Capacitación a jóvenes en 
edad de trabajar. 
Contratación de personal para 
trabajos en áreas verdes y 
trabajaos menores. 

Capacitar a 500 jóvenes del 
distrito. 
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Dimensión Económica 

PROBLEMA 
IDENTIFICADO 

OBJETIVO ESTRATEGICO 
(Solución al Problema) 

META AL 2022 
(Valor) 

1.   Escasa inversión 
privada en el distrito. 

Cambio de zonificación 
para fomentar la 
inversión. 

Incrementar en un 10% la 
inversión de nuevas 
empresas.  

2. Fomento del desarrollo 
Comercial. 

Capacitación de los 
empresarios en gestión 
empresarial. 

200 empresarios 
capacitados. 

3. Insuficiente incentivos 
para la incorporación de 
los vecinos de San Martin 
de Porres a la actividad 
económica. 

Establecer convenios con 
empresas privadas que 
contraten jóvenes del 
distrito  

Crear una bolsa de trabajo 
de empleo para jóvenes 
emprendedores 

4. Abandono de lugares 
históricos y culturales del 
distrito. 

Revalorización de huacas, 
museos y otros. 

Implementar un programa 
turístico para el distrito. 

5. Ausencia de pistas y 
veredas en zonas de 
expansión. 

Construcción de pistas y 
veredas en zonas de 
expansión con proyectos 
aprobados. 

Incremento de un 20% 

 

Dimensión Ambiental 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO 
(Solución al Problema) 

META AL 2022 
(Valor) 

1. Escasas áreas Verdes. Intensificar la siembra de 
árboles en calles y parques. 

Forestar con 10,000 árboles 
en el distrito. 

2. Parques sin 
mantenimiento. 

Mantenimiento de parques y 
bermas centrales. 

EL 50% de parques mejorados 
y con buen mantenimiento 
 

3. Informalidad del reciclaje. Formalización de asociaciones 
de recicladores, debidamente 
capacitados. 

Formalizar el 100% de las 
asociaciones creadas. 

4. Problema del transporte, 
por el caos vehicular y 
contaminación. 

Ordenar el tránsito en el 
distrito, con horarios para el 
transporte pesado, 
abastecimiento de mercados, 
limpieza pública.  
Implementar control de 
velocidad y emisiones 
atmosféricas. Registro y 
control de unidades de 
servicio público.  

Implementación del Plan vial 
concertado al 50%. 

5.Crecimiento desordenado 
del distrito 

Trabajar un plan de desarrollo 
urbano concertado. 

01 Plan concertado aprobado. 
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6. Escasas vías auxiliares para 
vehículos no motorizados. 

Construcción de vías 
especiales para vehículos no 
motorizados 

Construcción de 20 km de 
ciclo vías 

7. Inadecuada gestión 
integral de los residuos 
sólidos. 

Impulsar la construcción de 
una planta de tratamiento de 
residuos sólidos municipales. 

Procesamiento de 100 ton 
mensuales de RR SS. 

 

Dimensión Institucional 

PROBLEMA IDENTIFICADO OBJETIVO ESTRATEGICO 
(Solución al Problema) 

META AL 2022 
(Valor) 

1.    limitado acceso a los  
servicios públicos 
principalmente de los 
estratos y segmentos 
poblacionales excluidos 

Simplificación administrativa, 
implementación de programas 
informáticos que hagan los 
servicios más accesibles 

Mejorar un 10% 

2. Acceso a la información 
pública. 

Mejorar el acceso a la 
información pública, mediante 
el portal de transparencia. 

100% 

3. Limitado acceso a servicios 
de salud. 

Fomentar la inversión privada 
en salud. 

02 Convenios con 
instituciones  

4. Limitado acceso a servicios 
educativos de calidad. 

Fomentar la inversión privada 
en servicios educativos. 

05 Convenios con 
instituciones 

5. Escasas asociaciones de 
vecinos de San Martin de 
Porres comprometidas con el 
desarrollo del distrito  

Fomentar la formación de 
asociaciones de vecinos y 
capacitarlos en la asignación de 
roles activos para el desarrollo. 

50 de las asociaciones 
capacitadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SALUDO A NUESTROS VECINOS DE SAN MARTIN DE PORRES 
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Estimados vecinos de San Martin de Porres me complace presentar ante ustedes los lineamientos 

de nuestro plan de gobierno, que busca mejorar la calidad de vida de los vecinos del distrito el cual 

se implementara para el periodo 2019-2022, donde buscamos obtener un distrito Limpio, Seguro y 

Moderno. 

Nuestro plan de gobierno ha sido trabajado tomando en cuenta aportes de los vecinos, 

empresarios locales, asociaciones de vecinos, dirigentes vecinales. Quienes esperan resultados 

positivos a la problemática del distrito, de las autoridades de San Martin de Porres. 

En el transcurso de la campaña política vamos a exponer al detalle nuestras propuestas, con metas 

y plazos precisos, los cuales serán llevados a cabo por nuestro equipo técnico desde el primer día 

de trabajo, porque los vecinos de San Martin de Porres, merecen vivir mejor. 

Como empresario de éxito que he logrado derrotar a la pobreza, estoy convencido que trabajando 

con un equipo técnico con experiencia podremos mejorar la calidad de vida de los vecinos de mi 

querido distrito. 

Tenemos un equipo técnico altamente capaz, contamos con la experiencia necesaria para poder 

adoptar los cambios necesarios para el distrito. 

  

Lima, mayo del 2018 

 

 

 

 

ERLY RIEGA CAMARA 
Candidato a la alcaldía de San Martin de Porres 

Perú Patria Segura 
 

 


