
4. DIMENSION INSTITUCIONAL:
1. Deficiente articulación e injerencia en
los diferentes organismos del Estado
presentes en la región de Madre de Dios

- Proponer al gobierno central una
descentralización efectiva para el manejo,
administrativo de todos los poderes del Estado y
de esta manera hacer efectiva la descentralización
a nivel regional. Sobre todo con instituciones que
cuentan con recursos y fondos económicos; como
son el CAF MINAN, CITE PRODUCTIVO, etc.

100%

2. Débil gobernabilidad institucional y
pérdida de la conexión con los gobiernos
locales.

-Propiciar las condiciones de una mejor
gobernabilidad institucional, sobre todo con el
Concejo Regional para garantizar leyes que ayuden
al desarrollo y descentralización regional. Se
buscara la integración institucional, promoviendo
la construcción de una infraestructura y sede del
Gobierno Regional, así como reestructurar y/o
potencializar a las instituciones vinculadas a la
región como es el caso del Proyecto Especial
Madre de Dios, Centro de Desarrollo Ganadero –
CEDEGA.

100%

3. Débil conexión e integración con las
diferentes instituciones públicas, y
privadas presentes en la región de Madre
de Dios

-Propiciar una integración y alianzas estratégicas
para las gestiones múltiples, con instituciones
presentes en la región; como es el caso con las
Universidades (Sobre todo con la UNAMAD), para
promover proyectos de investigación en la parte
minera, forestal, biológica, etc. Desde el seno de la
Universidad y otras; se propiciara la creación e
implementación de dos Jardines biológicos más
grandes del planeta. Uno ubicado en el rodal
semillero que se encuentra en el distrito de Iberia y
otro en la Provincia de Tambopata.

90%

4. Débil capacidad o nivel de propuestas
legislativas que ayuden la gobernabilidad
GOREMAD.

-Coordinar acciones legislativas con los Concejeros
Regionales, partiendo de la hoja de ruta trazada
por la gestión.

90%

5.Debil participación y escasa formación
de líderes en las instituciones publicas

-Implementar la Gerencia Regional de la Juventud,
de donde se implementará políticas, acciones para
integrar al joven en la toma de decisiones y
comprometerlo en la solución de los problemas de
la Región de Madre de Dios.

90%


