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I. SINTESIS DE LOS PRINCIPIOS, VALORES Y ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

La Gestibn Municipal de la Provincia de Condesuyos promueve y fomenta los
siguientes principios y valores.

1.1 PRINCIPIOS Y VALORES
PRINCIPOS

[] Participativa: garantizaremos una amplia participacion de todos los ciudadanos
y ciudadanas de la provincia, en reuniones periddicas donde daran a conocer sus
problematicas y opiniones para una eficiente Gestion Municipal.

[J Eficiente: se hara uso correcto de los recursos econdmicos y materiales;
buscaremos a las personas con capacidad técnica para que colaboren y apoyen
en la Gestion Municipal.

[J Eficaz: la capacidad de gestion basada en el plan estratégico elaborado con la
participacion de los delegados de base de toda la Provincia.

[J Sostenible: todos los proyectos, programas y planes de gobierno municipal
basados en el respeto al medio ambiente y la identidad cultural.

VALORES

O En principio la vocacidén de servicio sera una constante en todo el periodo de
nuestra gestion, Involucraremos a todos los actores sociales, personal técnico y de
planta con el compromiso firme de servicio en beneficio de los vecinos.

1 Las decisiones que se tomen a nivel de las autoridades, funcionarios y personal
técnico estaran enmarcados dentro del valor de la justicia siendo imparciales,
objetivas, con una responsabilidad social, cultural y ambiental.

1 Se actuara con suma rectitud, honradez, honestidad e integridad en el uso de
los recursos de la Municipalidad, teniendo la prioridad de dar una mejor calidad de
vida a favor de los vecinos de nuestra Provincia.



1.2 ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

Nuestra Provincia de Condesuyos presenta multiples necesidades, para ello es
necesario plantear estrategias que nos permitan solucionar en un corto, mediano y
largo plazo. En consecuencia nuestro plan esta regido en ejes de desarrollo, tales
como: infraestructura de riego y agua; implementacién de Servicios Basicos;
Educacién, Salud, Turismo, disminucion de la desnutricibn y mejorar el medio
ambiente. El objetivo de estos ejes es mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
de nuestra Provincia.

II. VISION DE DESARROLLO

Ser una Provincia dotada de servicios bésicos de calidad, agricola e industria,
mineria, con una educacién de alto nivel, un manejo medio ambiental responsable
y sustentable. Articulado a la modernidad, respeto a la identidad cultural, cadenas
productivas Provinciales, Regionales y Nacional.

[ll. DIAGNOSTICO
a. HECHOS

La Provincia de Condesuyos tiene como capital a Chuquibamba, con una
superficie de 1.255 Km2, altitud media de 2.935 msnm, poblacién promedio segun
censo del 2007 de 21.459hab. Su creacion politica fue el 21 de junio de 1825.
Teniendo como actividades principales la agricultura, ganaderia, pesca y mineria,
dedicandose la mayoria de la poblacién joven a la explotacion minera artesanal y
a la produccién de la papa, maiz, zapallo, quinua, cebada, trigo, ajo, etc. Los
cuales son para el consumo del hogar. Una pequefia parte se dedica a la
ganaderia utilizando la alfalfa como alimento para el ganado vacuno y ovino que
se comercializa en el mercado local y regional.

También es una tierra prodigiosa en artistas como “Los Errantes de
Chuquibamba”, “Los Trovas”, entre otros que destacan en la musica
especialmente en el huayno.

b. POTENCIALIDADES

Las principales potencialidades con que cuenta la Provincia de Condesuyos son:
La ganaderia, agricultura, mineria, pisos ecoldgicos variados, su clima, tierras
eriazas, carreteras asfaltadas hasta la capital, carrozables conectados a todos sus
distritos, comunidades y anexos. Con un 90% de interconexion eléctrica y



poblacion joven. Proyectos de infraestructura de riego en ejecucién (Represas,
Proyecto ARMA)

c. PROBLEMAS

Uno de los principales problemas es la escasez de agua para el consumo
humano, agricultura y la industria, deficiente infraestructura en salud y educacion,
no contando con tecnologia virtual en las aulas, falta de instalaciones de servicio
basicos (agua, desagiie) principalmente en los distritos, comunidades y anexos.
Asimismo, falta de complejos deportivos multiusos para los jovenes y la nifiez.
Pésima conservaciéon del ornato de la ciudad. Inexistencia de vias de transito de
alto tonelaje. Poca valoracion del arte y la masica chuquibambina.

IV. ESQUEMA DE PROPUESTA DE DESARROLLO
a. INSTITUCIONAL

e PROBLEMA
Sistema administrativo deficiente, infraestructura y tecnologia inadecuada, poca
participacion de la poblacion en los talleres informativos.

e PROPUESTA

Capacitar y dotar de ambientes adecuados, buscando la participacion activa de la
poblacion.

Transparentar la gestion municipal con participacion vecinal.

META
El 70% del personal técnico y administrativo capacitado periodicamente y
trabajando en ambientes adecuados y equipados.
100% de las organizaciones de la provincia participan en los cabildos y los
presupuestos participativos.

b. ECONOMICO

e PROBLEMA

Falta de recursos econdmicos para concretizar los diversos Proyectos.
Insuficiente infraestructura agricola, por ende poca competitividad en los
productos.

Falta de promocion del turismo y escasas cadenas productivas.

e PROPUESTA

Gestionar recursos ante las entidades del gobierno central y regional; firmar
convenios de cooperacién ante empresas privadas y del estado, para concretizar
proyectos de inversion en: Infraestructura de riego, cadenas productivas, difusion



del turismo, revalorar el arte y la masica y promover de proyectos productivos
agroecologicos.

e META

Proyectos viables con perfiles y expedientes aprobados, con financiamiento y
ejecutados.

Productores capacitados, en pasantias y ferias.

Circuito turistico integrado a las rutas turisticas de la region y el pais.
Cadenas productivas consolidadas.

c. SOCIAL

*PROBLEMA

Falta proyecto educativo local (PEL) en la provincia por ende bajo rendimiento
escolar.

Deficiente infraestructura educativa y deficiente en el equipamiento tecnolégico y
poca capacitacion docente.

Servicios de salud ineficientes, con poco personal médico, enfermeras y técnicas.
Servicios de saneamiento insatisfechos en los anexos y pueblos jovenes.

Acceso a viviendas dignas y crecimiento urbanistico desordenado.

Servicios publicos deficientes.

e PROPUESTA

Formulacién y aplicacion del PEL en las instituciones educativas de la provincia.
Repotenciar los comedores escolares, gestionar proyectos de inversién publica
para mejorar la infraestructura educativa.

Gestionar el personal adecuado ante el Ministerio de salud y las redes.
Ejecutar proyectos de inversion publica en saneamiento en los anexos y
asentamientos humanaos.

Garantizar a traves de convenios el acceso a viviendas dignas y tener un plan
urbanistico en la provincia.

Mejorar los estandares de servicio publico en: limpieza publica, mercados de
abastos, complejos deportivos, coliseos, pistas y veredas, entre otros.

e META

PEL implementado al 100%, IIEE implementadas con comedores escolares, TIC, y
profesores capacitados.

Nifios y nifias que participan activamente en los tallares educativos.

Proyectos de infraestructura educativa gestionados y ejecutados

Un coliseo municipal provincial y tres complejos deportivos.

Instituciones educativas implementadas con techos ecoldgicos.

d. AMBIENTAL



*PROBLEMA

Deficiente gestion de recursos soélidos, escasos programas que contribuyan a la
reforestacion.

Falta de infraestructura agricola, de saneamiento, carreteras, educacion, salud,
etc. Ordenamiento territorial de todo el Distrito.

ePROPUESTA

Construccién de un relleno sanitario, implementacion con contenedores de basura.
Implementacion de campafias de reforestacion en las I1:EE. Y embellecimiento de
los ejes viales del distrito.

e META
Ejecutar un relleno sanitario e implementar con contenedores en la ciudad.
Instituciones educativas comprometidas con mejorar y reforestar areas verdes.



FORMATO RESUMEN

EJES ESTRATEGICOS

1. DIMENSION SOCIAL

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBIJETIVO ESTRATEGICO

META AL 2022

SOLUCION AL PROBLEMA

VALOR

Falta de proyecto educativo
provincial que nos permita
nos permita estar
articulados con nuestra
realidad.

Bajo rendimiento escolar.
Falta de infraestructura
educativa.

Deficiente equipamiento
tecnoldégico.

Falta de capacitacion a
docentes.

Falta de talleres educativos
y recreativos.

Falta de especializacion
técnica a la juventud
condesuyana.

FORMULACION del plan
educativo provincial (PEL)
Repotenciar los comedores
escolares (desayuno,
almuerzo) utilizando
productos locales.
Gestionar proyectos de
inversion publica para
mejorar infraestructuras
lIEE.

Repotenciar e implementar
las aulas de innovacién de
las IIEE.

Convenios con la UGEL,
universidades publicas y
privadas.

Creacidn de centros de
formacion artistica y
escuela de deportes.
Firma de convenios con
instituciones de educacion
superiores, ampliacion de
especialidades en el

e PELelaborado al

100%

e 60%de IIEE.
Contaran con
comedores
escolares.

El 100% de techos

ecoldgicos en IIEE.

e IEE.
Implementados con
TIC al 90%.
70% de profesores
capacitados
descentralizada por
distritos.

e Niios y niias
participan
activamente en los
talleres.

Dos convenios con
universidades y
creacion de una

especialidad en el

instituto superior instituto
tecnoldgico. tecnoldgico.
Servicios de salud poco ¢ Implementar programas e Disminuir la
eficientes. de salud preventiva, para mortalidad de las
disminuir la mortalidad. poblaciones
¢ Implementar servicios de vulnerables al

Insuficiente personal
médico, enfermeras y
técnico

atencion primaria
(promocidény
prevencion)
implementar acciones de
disminucion de la
desnutricion.

Impulsar campaiias
masivas de nutricién
adecuada en poblaciones
vulnerables y erradicas

i?%.
Adquisicion de
una ambulancia
equipada.
Disminucion del
10% de
desnutricion.

Cubrir la
deficiencia del




los casos de anemiay
otros

e Gestionar de manera
coordinada con el sector
salud y la poblacién

personal.

10.

Acceso a vivienda digna
insatisfecha

Promover un programa de
vivienda en la provincia.

Disminuir la falta de
vivienda en la provincia.

11.

Servicios de saneamiento
insatisfechos

Promover y gestionar la
ejecucion de infraestructura
para brindar y mejorar los
servicios de saneamiento.

El 90% de la poblacion
cuenta con servicios de
saneamiento.

12,

Servicios publicos poco
eficientes

Mejorar los estandares de
gestion municipal: limpieza
publica, mercados de abastos,
terminal terrestre, complejos
deportivos, coliseo, pistas y
veredas, entre otros.

El 90% cuenta con los
servicios basicos
adecuados.

13.

Poblacion desprotegida
de los fendmenos
delincuenciales

Implementar el plan de
seguridad ciudadana.

Plan elaborado e
implementado.

14.

Crecimiento desordenado
urbanistico de las
ciudades

Elaboracion del plan de
ordenamiento urbanistico

Plan elaborado y
ejecutado

15.

Igualdad de género muy
incipiente

Se promovera establecer
ordenanzas y programas que
promuevan la igualdad de
género, la no discriminaciodn,
igualdad de oportunidades entre
varon y mujer.

Instalar talleres y
campaiias de
capacitacion en igualdad
de género.

OTROS

2. DIMENSION ECONOMICA

PROBLEMA IDENTIFICADO

OBIJETIVO ESTRATEGICO

META AL 2022

SOLUCION AL PROBLEMA

VALOR

16.

Insuficiente
infraestructura agricola.

Promover la ejecucion de
proyectos de inversion publica
en: presas, reservorios, canales,
riego tecnificado y accesos a
terrenos agricolas.

Proyectos de inversion
gestionados y ejecutados.

17.

Productividad no
competitiva

Promover micro empresas,
pymes, productos
agroecoldgicos, fortalecimiento
de la industria lactea,
mejoramiento genético en

Capacitar, implementar,
realizar pasantias, ferias
agropecuarias.




ganado, instalacion de una
tienda agropecuaria.

18. Escaso impulso de la Promover la proteccidon y defensa Generar ordenanzas

proteccion y defensa de
los consumidores

de los consumidores

municipales para la
proteccion del

consumidor.
19. falta de promocién del e Promover el plan e Articular al plan
turismo. turistico, gastronomico y turistico
artistico (festivales, provincial y
puesta en valor en zonas regional.
arqueoldgicas, recitales, o 80% de hotelesy
concursos) restaurant

Mejorar la
infraestructura turistica
(hoteles, restaurant y
accesos)

Perennizar a los Errantes
de Chuquibamba atreves
de los bustos.

capacitados en
atencion a los
turistas.

20. Escasas cadenas

productivas.

Incentivar las cadenas
productivas en los
distritos de la provincia

e Productos
insertados en el
mercado local,

(camarones, piscigranjas, regional y
piscos y vinos, paltas, nacional.
productos
agroecoldgicos, entre
otros)
21. Insuficiente Elaboracion del expediente Expediente técnico

infraestructura de salud.

técnico y gestion del presupuesto
del centro de salud de
Chuquibamba 14

elaborado y ejecutado.

3. DIMENSION AMBIENTAL
OBIJETIVO ESTRATEGICO META AL 2022
PROBLEMA IDENTIFICADO SOLUCION AL PROBLEMA VALOR

Construccion de un relleno
sanitario, implementacion de
contenedores en la ciudad.

22. Deficiente Gestion de
residuos sélidos

Ejecutar e implementar al
100% de contenedores.

municipales

23. escasos planes y

Implementacion de

e Areas desérticas

programas que masivas campafias de reforestadas.
contribuyan a la perdida forestacion en la e Entraday salida
de dreas verdes provincia. de Ciudad

e Embellecimiento de los reforestadas.

ejes viales en el distrito




de Chuquibamba.

24. Inadecuado camal
municipal.

Mejorar e implementar el camal

municipal

Reglamentar a través de
una ordenanza municipal
para su cumplimiento.

4. DIMENSION INSTITUCIONAL

OBIJETIVO ESTRATEGICO META AL 2022
PROBLEMA IDENTIFICADO SOLUCION AL PROBLEMA VALOR
25. Sistema administrativo Modernizacion de la gestion 70% de trabajadores y

municipal ineficiente

administrativa local o
municipal

funcionarios capacitados de
acuerdo a su especialidad

26. Gestion municipal poco
transparente.

Transparentar la Gestion
municipal Institucionalizando
la participacion vecinal,
mediante los medios
modernos de comunicacién
de alcance ciudadano.

Realizar un cabildo abierto
anual.
Creacion de una ventanilla
unica de atencidn e
informacion a la poblacién.

27. Formulacion del
presupuesto municipal
poco transparente y sin
participacion activa de
los pobladores.

Promover la formulacién del
presupuesto municipal con la
activa participacion vecinal

El 100% de las organizaciones
participan del presupuesto
participativo.

28. No se cuenta con un plan
de prevencion de
desastres

Elaboracion de un plan de
prevencidn de desastres.

Cumplimiento y ejecucion del
plan de prevencion.

29. OTROS




