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GOBIERNO REGIONAL DE AMAZONAS
PLAN DE GOBIERNO 2019-2022.

En este documento de gestion se establecen los objetivos y la ruta estratégica
gue nos permitira alcanzar las metas trazadas como Gobierno Regional y que
estan orientadas a satisfacer las demandas ciudadanas y lograr una gestion
publica que cambie positivamente la calidad de vida de la poblacion. Tengo el
honor de presentarles a todos los conciudadanos, actores sociales,
empresarios, medios de comunicacion, iglesias y publico en general una
propuesta de trabajo para Amazonas para los préximo cuatro afos, confiando
gue con mucho trabajo, el aporte de todos y la ayuda de Dios podremos
cambiar la triste imagen de una entidad publica que se ha convertido en una
entidad maltratada y humillada por la falta de transparencia y decencia de
quienes nos han venido gobernando. Para ello debemos tener una
aproximacion inicial a la realidad local, a las oportunidades y amenazas y
conscientes de ello nos proponemos trabajar una propuesta sencilla, pero
alcanzable con la ayuda de todos los habitantes de Amazonas. En este
compromiso, quiero invitarles a todos para que en mediano y largo plazo
tengamos una region abanderada en integracién y desarrollo de la agricultura y

una generacion de ciudadanos que cuidan sus recursos y viven con decencia.
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.  OBJETIVO
Entrego a la ciudadania de la region amazonas una vision resumida o
sintesis del Plan de Gobierno presentado por la representacion Politica
Energia Comunal Amazdnica con la cual me registro para participar en esta

justa electoral.

. CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE GOBIERNO

En la Region de Amazonas nos proponemos trabajar por un desarrollo
humano integral, buscando superar la pobreza, en igualdad de acceso a las
oportunidades sin ningun tipo de discriminacion, promoviendo una
economia social con las poblaciones indigenas y campesinas, reafirmando
su valentia y esfuerzo cotidiano.

Los valores que guiardn nuestro gobierno son:

Honestidad

Tenemos la conviccion de actuar individual y colectivamente dentro o
fuera del Partido, dentro del marco de la ética, probidad, rectitud, honradez
y transparencia. Nos proponemos que el pueblo vuelva a confiar en sus
autoridades electas. La Honestidad es un principio honorable individual y
social, en el Partido y en el Estado, en la actividad privada y en la funciéon
publica. Honestidad como respeto al ordenamiento juridico a las
instituciones y a las normas de convivencia social y moral. Honestidad
Ccomo observancia rigurosa y respeto a nuestros principios, reglas, historia,
deberes ciudadanos y partidistas. Honestidad como garantes de la

sancion a las infracciones éticas y disciplinarias.

La Solidaridad:

Es una virtud humana y democratica que se expresa en la concurrencia y
cooperacion entre los seres humanos, en la contribucion de sus aptitudes
y potencialidades, en la aportacion reciproca de esfuerzos y voluntades
tanto para lograr fines individuales y sociales como para superar sus
dificultades. Lo necesitamos.

Justiciay Servicio:
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La equidad e igualdad de derechos y oportunidades nos exige que toda
inequidad sea aminorada y de ser posible totalmente suprimida por la
sociedad y el Estado, sin que estos fines resulten supeditados ni a quienes

detentan el poder econémico ni a quienes ejerzan el poder politico.

MARCO  SUPRANACIONAL (ACUERDOS INTERNACIONALES
SUSCRITOS POR EL PAIS), CONSTITUCIONAL Y LEGAL VIGENTE Y
ENMARCARSE EN LAS POLITICAS DE ESTADO DEL ACUERDO
NACIONAL Y LA AGENDA 2030.

Sentimos la responsabilidad de apoyar desde la Region de Amazonas la
puesta en marcha de la Agenda 2030, porque se trata de una prioridad

importante para el desarrollo integral de nuestro pais.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) nos proporcionan un plan y
una agenda comunes para abordar algunos de los retos mas apremiantes
que enfrenta nuestro mundo, como la pobreza, el cambio climético y los
conflictos. Organismos supranacionales como el PNUD tienen la
experiencia y los conocimientos especializados para impulsar el progreso
y ayudar a los paises a tomar la senda del desarrollo sostenible. Es por
eso nuestro compromiso de sumarnos a la campana de lograr Niflos
sanos, con acceso a las escuelas, a sentirse seguro y feliz, que promueve
Unicef. También por la oportunidad para hacer visibles los importantes

esfuerzos del Estado peruano en la Region.

PLAN DE GOBIERNO ARTICULADO CON LOS LINEAMIENTOS, POLITICAS Y
PLANES NACIONALES (PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO NACIONAL), EL
MARCO MACROECONOMICO MULTIANUAL, PLANES REGIONALES Y LOCALES
(PLANES DE DESARROLLO CONCERTADO), TENIENDO EN CUENTA LO
RELACIONADO CON LOS DERECHOS HUMANOS Y LUCHA CONTRA LA POBREZA,

PROPUESTAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, ENTRE OTROS.

Nos alineamos al sistema de planificacion nacional, regional, provincial y

local.
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VISION DEL PERU AL 2030:

Somos una sociedad democrética en la que prevalece el Estado de derecho y
en la que todos los habitantes tienen una alta calidad de vida e iguales

oportunidades para desarrollar su maximo potencial como seres humanos.

Tenemos un Estado moderno, descentralizado, eficiente, transparente,
participativo y ético al servicio de la ciudadania. Nuestra economia es
dinamica, diversificada, de alto nivel tecnolégico y equilibrada regionalmente,

con pleno empleo y alta productividad del trabajo.

El pais favorece la inversion privada y la innovacién, e invierte en educacion y
tecnologia para aprovechar competitivamente las oportunidades de la
economia mundial. La pobreza y la pobreza extrema han sido erradicadas,
existen mecanismos redistributivos para propiciar la equidad social, y los
recursos naturales se aprovechan en forma sostenible, manteniendo una

buena calidad ambiental.

RETO DEL PERU AL 2021:

El Pert garantiza los derechos de sus ciudadanos, la inclusion social y la
integracion urbano- rural de su territorio a través del fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica, asi como de una economia diversificada,
altamente competitiva, intensiva en capital humano y tecnolbgico, que

aprovecha sosteniblemente su diversidad biologica.

Nuestro Plan de Gobierno se rige por las seis politicas de estado:

Derechos humanos e inclusion social
Oportunidades y acceso a los servicios

Estado y gobernabilidad

Economia diversificada, competitividad y empleo

Desarrollo territorial e infraestructura productiva

o g~ w DN PE

Ambiente, diversidad bioldgica y gestidn de riesgo de desastres
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COHERENCIA CON LOS LINEAMIENTOS DE POLITICA PUBLICAS:

e Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos y la poblacion
social, reduciendo las brechas de desigualdad y consolidando los
mecanismos de participacion politica y ciudadana de todos los sectores

de la poblaciéon en un marco de respeto de la diversidad cultural.

e Asegurar a los ciudadanos peruanos la oportunidad de acceder a
servicios de calidad en forma creciente, sostenida y equitativa; atendiendo
la diversidad cultural de la poblacién con énfasis en los ambitos rural y

urbano-marginal.

e Promover el desarrollo y la consolidacion de la gobernabilidad
democratica, el fortalecimiento de la institucionalidad publica; atendiendo
las demandas de la poblacién y garantizando el cumplimiento de sus
derechos.

e Promover la construccion de una economia con estructura productiva
diversificada, intensiva en conocimiento cientifico y tecnoldgico,
desarrollada, inclusiva, con capital humano competitivo que garantice la
sostenibilidad de las finanzas publicas, y que permita generar igualdad de
oportunidades, empleo digno, con una estructura capaz de integrarse a
las cadenas de valor mundiales; para asi poder tener tasas de crecimiento

sostenibles en el tiempo.

e Lograr la cohesion territorial competitiva, sustentada en el desarrollo de
sus potencialidades econdmicas, de sus recursos naturales y las
capacidades de la poblacion, asentada en ciudades sostenibles

adecuadamente provistas de infraestructura productiva de calidad.

e Promover el cambio hacia el crecimiento verde basado en la innovacién,
de modo que se favorezca el uso eficiente y sostenible de los servicios
eco sistémico, el logro de una calidad ambiental adecuada para la salud
de las personas, la reduccion de la pobreza y el aumento de la

competitividad.
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Nos alineamos con las prioridades del Pera:
1) Derechos Humanos.

2) Inclusién Social y Programas Sociales

3) Acceso a servicios de salud y educacién de calidad.

4)  Acceso a servicios de agua, saneamiento y electricidad

5) Seguridad ciudadana y orden interno.

6) Fortalecimiento de la Democracia y del Estado de Derecho

7)  Crecimiento econémico sostenido.

8) Diversificacién productiva y productividad Competitividad exportadora
y calidad de Empleo.

9) Cohesion territorial competitiva.

10) Infraestructura de calidad

11) Aprovechamiento sostenible de la Diversidad Biolégica

12) Ambiente Saludable y Gestion de Recursos hidrico.

13) Riesgo de Desastres y Vulnerabilidad ante el Cambio

Las deficiencias del Estado tienen impacto en la vida de los ciudadanos y en
las actividades empresariales lo que tiene consecuencias en el bienestar de
las personas, en la competitividad empresarial, en la legitimidad de los
gobiernos y, por lo tanto, en el sistema democratico y sus instituciones.
Tomando en cuenta las consecuencias que tienen las deficiencias de
desempefo del Estado en la vida de las personas y en la competitividad y
gobernabilidad democréatica del pais, es que se requiere una politica
integradora de modernizacion de la gestion publica, para asegurar que todas
las entidades de los tres niveles de gobierno actien de manera articulada y
consistente en direccion de mejorar el desempefio general del Estado en el

servicio a sus ciudadanos.

Peru tiene uno de los Estados mas disfuncionales de América Latina. Muchas
instituciones estatales no funcionan, y si aplicamos a nuestra regién, tenemos
comunidades nativas donde ni siquiera existen los servicios publicos basicos
(educacion, salud, agua potable, infraestructura) no llegan, y si llegan estan
plagados por la corrupcion y la ineficiencia. Los gobiernos locales y regionales

carecen de un minimo de capacidad administrativa.
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Y la seguridad y la justicia — funciones béasicas del Estado — no son ni

minimamente garantizadas.

Buscando acercar el Estado desde la regibn Amazonas a nuestros
ciudadanos, alineandonos en todo el pais, creemos que estamos dando un
gran paso para la transformacion, haciendo efectiva la transferencia de
funciones y recursos desde el nivel central a los gobiernos regionales y locales
para que, en ejercicio de su autonomia politica, econémica y administrativa
esté al servicio de los ciudadanos por su cercania y su nivel de efectividad. El
proceso de descentralizacion sigue de pie, porque aun no se ha logrado
aspiraciones y necesidades largamente postergadas, y también ha generado

nuevas expectativas por mayor inclusién y oportunidades para el desarrollo.

En ese sentido, en el Plan estratégico de Amazonas, encontramos objetivos

prioritarios como:

1) Disminuir la pobreza y la desnutricion cronica infantil en las poblaciones
vulnerables.

2) Forjar una sdlida identidad histérica cultural y lograr la inclusion social de las
poblaciones vulnerables.

3) Mejorar y ampliar la cobertura de los servicios de educacion, salud, agua
segura, saneamiento, energia eléctrica y comunicaciones.

4) Fortalecer la gobernabilidad mediante un gobierno abierto y Ia
participacion de la sociedad civil organizada.

5) Diversificar la produccion de bienes y servicios a través de las cadenas de
valor, sustentandola con investigacion en ciencia, tecnologia e innovacion.

6) Fortalecer la agricultura familiar mejorando los ingresos y los medios de
vida de la poblacion rural.

7) Lograr que Amazonas sea un destino turistico seguro, competitivo e
integrado.

8) Promover e impulsar inversiones en proyectos y programas para la mejora
de la infraestructura productiva.

9) Gestion enfocada en corredores econdmicos y riesgos de desastres.

10) Generar condiciones de ciudad sostenible.
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11) Provision a favor de la integracién, la competitividad productiva.
El Plan de Gobierno y los enfoques de Desarrollo (Derechos Humanos,

Género, Interculturalidad, Intergeneracional).

ENFOQUE EN DERECHOS.

Nuestro plan nos obliga orientar nuestro esfuerzo a articular una nueva ética
con politicas publicas a nivel social y judicial y privadas, como el enfoque de
derechos humanos. Priorizaremos construir un orden centrado en la creacion
de relaciones sociales basadas en el reconocimiento y respeto mutuo y en la
transparencia, de modo que la satisfaccion de las necesidades materiales y
subjetivas de todas las personas y colectividades, sin excepcion alguna,
constituya una obligacion juridica y social, buscando construir mecanismos
juridicos y politicos que transformen las instituciones, y consecuentemente la
vida social y cotidiana de las personas. Esto tiene relacion con la primera
politica, es decir garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos y la
poblacion social, reduciendo las brechas de desigualdad y consolidando los
mecanismos de participacion politica y ciudadana de todos los sectores de la

poblacién en un marco de respeto de la diversidad cultural.

Reconocemos en la ciudadania su derecho como persona,
independientemente de su sexo, nacionalidad, edad, etnia y condicion social;
siendo deber del Estado proteger y garantizar el cumplimiento de este

derecho.

Nos proponemos hacer un gobierno democratico, como un derecho humano,
asociada intrinsecamente a la transparencia y la rendicion de cuentas en el
ejercicio de gobernar, la participacion ciudadana, la vigilancia y la exigibilidad
de los derechos ciudadanos. Entendida como una democracia participativa,
con participacion real y consciente de la ciudadania en la propuesta y la toma
de decisiones, sin sectores sociales excluidos y con mecanismos claros de
exigibilidad y control ciudadano. Y asi como lo sostuvo Guendel (1999) se

trata de gobernar bajo tres formas de politicas:

1) Politicas de Atencion y de Promocion de los Derechos Humanos,

2) Politicas de Proteccion de los Derechos Humanos vy,
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3) Politicas de Vigilancia de los Derechos Humanos.

ENFOQUE DE GENERO:

El género representa un eje de las estrategias para lograr el desarrollo social,
econdémico y la conservacion del medio ambiente. Por dltimo, La Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en 1995 en Beijing reforzé
estos nuevos enfoques y estableci6 una agenda que tuvo por objetivo
fortalecer la posicion de la mujer. Alli se adopté la Declaracién y la Plataforma
de Accion de Beijing en materia de eliminacion de todos los obstaculos para
lograr la igualdad entre mujeres y hombres y asegurar la participacién activa
de la mujer en todas las esferas de la vida. En la conferencia se inst6 a los
gobiernos, a la comunidad internacional y a la sociedad civil, incluyendo a las
organizaciones no gubernamentales (ONG) y al sector privado a participar en

la solucion a dichas problematicas criticas.

ENFOQUE INTERCULTURAL:

Enfoque intercultural es el reconocimiento de la diversidad cultural y la
existencia de diferentes perspectivas culturales expresadas en distintas
formas de organizacion, sistemas de relacién y visiones del mundo. Implica
reconocimiento y valoracion del otro. Nuestra gestion centrara su esfuerzo en
contribuir a que los usuarios de los programas sociales del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) que pertenecen a pueblos indigenas u
originarios puedan ejercer sus derechos y acceder a las oportunidades que

brinda el crecimiento econémico del pais.

ENFOQUE INTERGENERACIONAL.:

Significa que se reconozca a todas las personas su condicién de ciudadanos
con iguales derechos y deberes mas alla de las diferencias de edad,
generacion o capacidad. Implica creer en sociedades para todas las edades
donde se produzcan encuentros entre personas diferentes que interactten, se
complementen y potencien para promover una sociedad mas inclusiva en

términos de equidad y justicia.

En estos ultimos afos nuestra sociedad viene afrontando desafios cada vez



PLAN DE GOBIERNO REGION AMAZONAS 2019- 2022

mas complejos y siendo obligados a desarrollar mecanismos y estrategias que
nos permitan seguir respondiendo a las necesidades del momento de una

manera mas solidaria.

Desde una perspectiva relacional para conseguir dicha transformacién seran
clave los vinculos y las redes de relaciones que como sociedad seamos
capaces de generar, dado el potencial que éstas tienen como espacio de
generacion de capital social favoreciendo relaciones positivas que fomentan el

crecimiento y el desarrollo social sostenible.

V. LOS PLANES DE GOBIERNO, CONSIDERANDO LOS EJES
ESTABLECIDOS POR EL PLAN BICENTENARIO (PLAN ESTRATEGICO
DE DESARROLLO NACIONAL):

Eje 1 — Derechos fundamentales y dignidad de las personas.

Garantizamos el ejercicio efectivo de los derechos humanos y la inclusion
social, reduciendo las brechas de desigualdad y consolidando los
mecanismos de participacion politica y ciudadana de todos los sectores de la
poblacion en un marco de respeto de la diversidad cultural (Garantizar una
justa aplicacion de los programas sociales en los sectores mas vulnerables).

Eje 2 - Oportunidades y acceso a los servicios.

Asegurar a los ciudadanos de la Regién la oportunidad de acceder a
servicios de calidad en forma creciente, sostenida y equitativa; atendiendo la
diversidad cultural de la poblacién con énfasis en los ambitos rural y urbano-
marginal.

1. Acceso a servicios de salud y educacion de calidad.

2. Acceso a servicios de agua, saneamiento y electricidad.

Eje 3 — Estado y gobernabilidad.

Promover el desarrollo y la consolidacion de la gobernabilidad democratica,
el fortalecimiento de la institucionalidad publica, atendiendo de manera

prioritaria las demandas de la poblacién y garantizando el cumplimiento de
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sus derechos. 1. Seguridad ciudadana y orden interno.

2. Fortalecimiento de la democracia y del Estado de derecho.

Eje 4 — Economia, competitividad y empleo.

Nos orienta a la construccion de una economia con estructura productiva
diversificada, intensiva en conocimiento cientifico y tecnolégico, desarrollada,
inclusiva, con capital humano competitivo que garantice la sostenibilidad de
las finanzas publicas, y que permita generar igualdad de oportunidades,
empleo digno, con una estructura capaz de integrarse a las cadenas de valor
mundiales; para asi poder tener tasas de crecimiento sostenibles en el

tiempo.

1. Crecimiento econémico sostenido.
2. Diversificacion productiva y productividad

3. Competitividad exportadora y calidad de empleo.

Eje 5 — Desarrollo regional e infraestructura.

Lograr la cohesion territorial competitiva sustentada en el desarrollo de sus
potencialidades econdmicas, de sus recursos naturales y las capacidades de
la poblacién, asentada en ciudades sostenibles adecuadamente provistas de

infraestructura productiva de calidad.

1. Cohesidn territorial competitiva.
2. Infraestructura de calidad.

Eje 6 — Recursos naturales y ambiente.

Promover el cambio hacia el crecimiento verde basado en la innovacion de
modo que se favorezca el uso eficiente y sostenible de los servicios
ecosistémicos, el logro de una calidad ambiental adecuada para la salud de
las personas, la reduccion de la pobreza y el aumento de la competitividad.

1. Aprovechamiento sostenible de la diversidad bioldgica.

2. Ambiente saludable y gestion de recursos hidricos.

3. Riesgo de desastres y vulnerabilidad ante el cambio climéatico.
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VI. LAS COMPETENCIAS QUE CORRESPONDEN A LA REGION.

El gobierno regional de Amazonas tiene por finalidad esencial fomentar el
desarrollo regional integral sostenible, promover la inversién publica y privada
y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de
oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas
nacionales, regionales y locales de desarrollo y de acuerdo con el articulo 5°.-
la Mision del Gobierno Regional es: ... organizar y conducir la gestién publica
regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas,
en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al

desarrollo integral y sostenible de la region.

[lI- RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO

7 En la primera columna, resumen de los problemas identificados y
priorizados en el Plan de gobierno. Segunda columna, vinculacion con
los Objetivos Estratégicos del Plan de Gobierno con que se procura dar
solucion a los problemas identificados. Tercera columna, se consignan las

metas, que son la expresion cuantitativa del logro de dichos objetivos.

7 Esta informacion puede ser difundida en la pagina Web de
VOTOINFORMADO del Jurado Nacional de Elecciones, de las

organizaciones politicas u otros canales para conocimiento de la poblacion.

1.-Dimensién Social

Problema Identificado Objetivo Estratégico I\/IZ(ztsz(;;ll
(Solucion al problema) (valon)

1. Amazonas sigue siendo | Disminuir la pobreza y la | Reducir al 10 % la
una regiébn inequitativa, | desnutricién cronica DCI al término del
sumada su complejidad | infantil en las poblaciones
geografica y  diversidad | vulnerables. gobierno, pero

cultural donde llegar a
prestar auxiio a una
persona es imposible llegar cerca de las
por tierra, siendo
necesarios medios muy
sofisticados. nativas.

ademas estar

comunidades
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En las comunidades
nativas, los servicios
basicos de salud,
educacion, viviendas y

agua estan en condiciones
deprimentes.

Mejorar y ampliar la
cobertura de los servicios
de educacion, salud,
agua, saneamiento,
energia eléctrica y
comunicaciones.

Al término de los
cuatro aflos de
gobierno 30%
tendra acceso al
Servicio.

No se revalora la identidad | Forjar una soélida identidad | Potenciar y
histérica de Amazonas | historica cultural y lograr la | revalorar el
como region rica en valores | inclusion social de las | patrimonio
culturales e | poblaciones vulnerables. turistico regional y
interculturalidad, asociado a sus lenguas
la biodiversidad natural. nativas y riqueza
cultural incluidas
como  exigencia
académica.
2.-Dimension Econdmica
. Objetivo Estratégico Meta(al
Problema Identificado - 2022)
(Solucién al problema)
(Valor)

1. Descuido lo mas elemental

de la vida de las personas,
la agricultura familiar.

Fortalecer la agricultura
familiar mejorando los
ingresos y los medios de
vida de la poblacién rural.

Se promovera la
asociatividad y el
fortalecimiento de
capacidades de
los agricultores
familiares desde el
primer afo de
nuestro gobierno.

Débil intervencion de los
gobernantes para promover
las enormes
potencialidades de nuestra
region en términos de
turismo.

Lograr que Amazonas sea
un destino turistico
seguro, competitivo e
integrado.

Impulsaremos el
funcionamiento de
la conectividad
terrestre, fluvial y
aérea, durante
todo el periodo de
gobierno.
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3. Las potencialidades de
nuestra region no han sido
explotadas en la magnitud

Promover e impulsar
inversiones en proyectos y
programas para la mejora

Mejorar y ampliar
la red vial en
todas las

gue necesitamos. greoduclt?va_ infraestructura c,:ateg_orl'as dando
énfasis a los
circuitos viales vy
considerando el
indice de
vulnerabilidad
fisica de
infraestructura
vial.
3.-Dimensién Ambiental
1. Cuencas en alto riesgo por| Generar condiciones de | Cuencas
baja de caudal. ciudad sostenible. conservadas o
protegida
Superficie de

bosques en un
25%

2. Deterioro de la biodiversidad
biolégica.

Conservar la biodiversidad
bioldgica.

Mejorar la
implementacion 'y
seguimiento de
planes de manejo
para el
aprovechamiento
forestal y de fauna
silvestre 30 %.

3. Deficiente manejo de
cuencas y la disponibilidad
de los recursos hidricos en
cantidad y calidad.

Asegurar el manejo
integral de cuencas y la
Disponibilidad de los
recursos  hidricos en
cantidad y calidad.

En todo el periodo
de gobierno
protegeremos las
fuentes de agua
para asegurar la
disponibilidad de
los recursos
hidricos.

4.-Dimensidn Institucional
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Problema Identificado Objetivo Estratégico Meta(al
(Solucion al problema) 2022)
(valor)
1. Débil gobernabilidad | Fortalecer la | Lograr que la
institucional. gobernabilidad mediante | regidn cuente con
un gobierno abierto y la | documentos
participacion de la | actualizados al
sociedad civil organizada. primer  semestre
del 2019.
2. No se demuestra voluntad | Fortalecer la | Capacitacion y
para convertir a Amazonas | gobernabilidad mediante | evaluacién al

en un gobierno abierto | un gobierno abierto y la | personal, con un
competente. participacion de la | equipamiento de
sociedad civil organizada. altima generacion
tecnoldgica al
servicio de toda la

region.

3. Se ha perdido la confianza | Fortalecer la | Una audiencia
en la participacion de la | gobernabilidad mediante | publica de
sociedad civil organizada. un gobierno abierto y la | rendicién por

participacion de la | provincia, los
sociedad civil organizada. procesos de
participacion y

concertacion
fortalecidos
durante los 4 afos
de gobierno.

PLAN DE SEGUIMIENTO:

Todo el quehacer publico es sujeto de vigilancia y seguimiento, por o mismo,

nuestra propuesta es autoevaluarnos en nuestro desempefio con ayuda de las

organizaciones de la sociedad civil, para evitar los errores y mejorar y sacar

provecho de nuestras potencialidades siempre que estén apuntando a las

metas y objetivos trazados.

Hermanos nativos y mestizos: Amazonas necesita de un gobierno intercultural

inclusivo; por eso creemos que ha llegado la hora de hacer justicia y gobernar

con equidad para que los servicios lleguen verdaderamente a la Amazonia.

Basta de corrupcion e ineficiencia.

EDUARDO NAYAP KININ

ESPERANZA DEL PUEBLO AMAZONICO

2019-2022.




