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PRESENTACION

El Plan de Gobierno Municipal 2019 - 2022 del MOVIMIENTO REGIONAL AGUA para la Provincia de
Angaraes, Region Huancavelica, es el resultado del aporte de los Profesionales, autoridades, sociedad
civil, instituciones publicas y privadas, identificamos y analizamos las problematicas y potencialidades de
nuestra provincia de Angaraes con el cual disefiamos acciones y alternativas de solucion para promover
el desarrollo sostenible de Angaraes sus distritos y comunidades.

En ese sentido el Comité Ejecutivo Provincial de Angaraes del MOVIMIENTO REGIONAL AGUA, se
propone sentar las bases administrativas y estratégicas para la gestion del desarrollo sostenible de la
Provincia de Angaraes, contribuir al fortalecimiento del proceso de resurgimiento de nuestros Distritos,
Centros Poblados, comunidades y anexos de modo especial, para dinamizar su aparato productivo
fundamentalmente en la Agricultura y la Ganaderia, Sistemas de Riego, Mejoramiento de sus redes viales,
los servicios educativos y de salud, mitigacion del cambio climatico que vivimos, la prevencion de riesgos
y desastres, asi como promover la recuperacion de la confianza y ejercicio ciudadano de sus derechos y
deberes sociales y politicos.

En el Plan de Gobierno de la Provincia de Angaraes para el periodo 2019-2022, se reafirma las lineas
de accion y objetivos consolidados a lo largo del ultimo periodo de gobierno municipal, afios en los que
se ha establecido un nuevo estilo de Gobernar con sentido innovador, es decir se ha desterrado las viejas
formas de hacer politica y se ha sustituido por un nuevo estilo cuyo signo vital son los resultados
concretos, medibles y tangibles, con servicios de calidad, a su vez se estan incorporando nuevos objetivos
que permitan consolidar a nuestra provincia como un LUGAR PARA VIVIR BIEN. Estos retos y desafios
constituyen la columna vertebral del Plan de Gobierno que ahora entregamos a nuestros paisanos de
Angaraes, precisando que este instrumento ha sido formulado en base a las sugerencias y propuestas
que se derivan de los anhelos y aspiraciones de los pobladores, profesionales y distintos sectores de la
Provincia de Angaraes.

Estamos seguros, que un buen gobierno municipal empieza con una buena planificacion, los tiempos en
que transcurren los periodos municipales son breves frente a la magnitud de los problemas de nuestro
Provincia; los presupuestos son muy limitados y la poblacién desea resultados en el corto plazo. De alli
que la asignacion correcta de recursos, el ejercicio pleno de facultades y la definicion de las prioridades
son aspectos cruciales. Con esos criterios, hemos articulado el Plan de Gobierno sobre la base de tres
preguntas elementales: donde estamos, qué haremos y hacia dénde queremos llegar.

Lircay, Junio del 2018

COMITE EJECUTIVO PROVINCIAL DE ANGARAES
MOVIMIENTO REGIONAL AGUA
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INTRODUCCION
Hermanos y hermanas de Angaraes, queremos que nuestra Provincia sea una ciudad con un desarrollo
social mas justo y equitativo, libre de corrupcidn, competitiva y con crecimiento econoémico, con
administracion eficiente y transparente, con un medio ambiente sostenible. Esas son las tareas a las que
dedicaremos nuestro esfuerzo, capacidad y trabajo, en especial nuestra busqueda constante de bienestar
y seguridad de todos nuestros Paisanos Angarefos.

Hermanos Angarefios, nuestro desafio es continuar con la construccion de las bases sobre las cuales
ANGARAES debera convertirse en una de las ciudades mas competitivas de la Region Huancavelica y
del Pais. Tenemos clara la ruta a seguir, la misma que nos indica que la mejor forma de aumentar los
niveles de vida y bienestar se asienta en una economia préspera, moderna y en crecimiento constante.
Para alcanzarla se necesita, una administracion municipal moderna, &gil y eficaz; un entorno atractivo
para que la inversion local, nacional y extranjera se arraigue e incremente; un emplazamiento urbano
ordenado y eficiente.

Tenemos un compromiso con nuestros hermanos de la cuidad y del campo, para servir con pasion,
decision, creatividad, honestidad, transparencia, altas metas y entrega absoluta. Nuestro compromiso es
con ANGARAES, con nuestras familias, con esta sociedad que cada vez es mas participativa en los
proyectos enfocados al beneficio colectivo, que propone soluciones a sus propios problemas y que deja
a un lado los intereses personales para buscar el bien comun, nuestro gobierno municipal, trabajara
acorde con los actuales tiempos, sera una administracion de corresponsabilidades, donde todos
participemos con acciones y propuestas. Un gobierno sensible a las demandas populares.

Queremos, a través de este instrumento de gestion, comunicar a los hermanos del campo y cuidad, los
retos y obstaculos que debemos enfrentar como gobierno municipal, pero también las grandes
posibilidades de desarrollo que existen para proyectar nuestra provincia, cuando la sociedad y el gobierno
trabajan por un objetivo coman.

Nuestro compromiso es cumplir con generar las condiciones para el desarrollo de nuestros pueblos, por
ello, junto con un equipo de profesionales Angarefios principalmente y con verdadera vocacion de
servicio, trabajaremos intensamente en un proyecto de trabajo que se desglosa en este documento de
gestion, el mismo que contiene propuestas concretas para hacer realidad nuestra visién: forjar un
ANGARAES con oportunidad para todos y con la certidumbre de que autoridades y ciudadanos nos
esforcemos dia con dia para que las actuales y futuras generaciones habiten en una ciudad con
oportunidades.

Amigos y Amigas, durante el periodo 2019 - 2022, con la participacion de cada uno de ustedes,
construiremos las condiciones necesarias y suficientes para avanzar por el camino del desarrollo integral
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de ANGARAES. Llegd el momento de trabajar por Angaraes, los mas necesitados y los pueblos mas
alejados y olvidados por las autoridades que tuvimos.

Este PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL 2019-2022, es la hoja de ruta de un buen gobierno con el poder
de la gente, que permitira construir nuevos capitales alternativos para atender las demandas de nuestra
poblacion; es un documento global que incluye una perspectiva de los problemas de la ciudad y del
campo, con un enfoque de desarrollo integral de distritos y comunidades, un analisis estratégico por eje,
los objetivos hacia los cuales queremos llegar, la ruta para lograrlos, asi como las lineas de politica que
son resultado de las acciones por realizar.

ING. CERAFIN RAMOS ROJAS
CANDIDATO A LA ALCALDIA PROVINCIAL DE ANGARAES
MOVIMIENTO REGIONAL AGUA
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l.- CONSIDERACIONES GENERALES:

RESENA HISTORICA DE ANGARAES-LIRCAY

Sobre la historia de la provincia de Angaraes existen diversas versiones, algunos sefialan que “Lircay,
en la época pre incaica formaba parte de la cultura Wari, cuyos primeros pobladores pertenecian al
nucleo de los “Larqay”. Antes de la Invasion y Conquista Inca, Angaraes habria estado integrado a los
Wankawillcas y a su vez éstos estaban considerados como parte de la nacion Wanka que junto con
los Pokras y los Chankas, formaron la poderosa Confederacion Chanka, que opuso tenaz resistencia
a los invasores Incas. Después de la derrota sufrida en la batalla de “Yawarpampa”, el Gobierno del
Inca Huayna Capac, tomd medidas destinadas a menguar los problemas bélicos de los Chankas”.

En la época de la Colonia, aproximadamente en 1540 Angaraes pertenecio como Repartimiento a la
jurisdiccién de Huamanga y gracias al auge de los yacimientos mineros se vienen formando nuevos
centros poblados. De esta manera, en 1572 es fundado Lircay conjuntamente con los pueblos de
Julcamarca y Congalla.

Angaraes fue creada con categoria de Provincia el 21 de Junio de 1825 por el Libertador Simon
Bolivar, asimismo este mismo dia se crearon las provincias de Tayacaja y Castrovirreyna, del
departamento de Huancavelica.

El 08 de noviembre de 1879 se eleva al rango de Villa al pueblo de Lircay, la misma que pasa a ser
Capital de la provincia de Angaraes. Durante el Gobierno de Nicolas de Piérola, el 22 de agosto de
1898 con Ley S/N se eleva a la categoria de ciudad a la Villa de Lircay. La antigua ciudad de Lircay,
se ubicd en el actual barrio de Pueblo Viejo.

1.1.- UBICACION POLITICA:
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1.2.- UBICACION GEOGRAFICA:
Lircay, es la capital del distrito y a la vez de la provincia de Angaraes, esta ubicada a 3278 msnm.
El distrito esta localizado en la parte centro oriental del departamento de Huancavelica.

Altitud 3,278 m. s.n.m.
Longitud Oeste 1 74° 55"
Latitud Sur . 74° 39"

Superficie Territorial ~ : 818,81 km2

LIMITES DE LA PROVINCIA DE ANGARAES-LIRCAY:
Distrito de Lircay limita con los siguientes distritos:
Norte : Ccochaccasa, Anchonga y Huayllay Grande.
Sur . Pilpichaca - provincia de Huaytara.
Este  : Huayllay Grande, Huanca Huanca, Congalla, Secclla y Sto. Tomas de Pata.
Oeste : Huachocolpa - provincia de Huancavelica.

La provincia de Angaraes tiene los siguientes limites:

Norte : Provincia de Acobamba y Huancavelica

Sur : Provincia de Huaytara

Este : Provincia de Huamanga-Ayacucho

Oeste : Provincia de Huancavelica
TOPOGRAFIA:

La topografia a nivel distrital es variada, se cuenta con superficies planas, inclinadas, fuertemente
inclinadas y empinadas.

CARACTERISTICAS CLIMATICAS:

La provincia de Angaraes tiene ecosistema de clima humedo y templado frio, con un promedio de
precipitacion total anual variable entre 1000 mm y 2000 mm, y una temperatura media anual que
oscila entre 17°C y 12°C.

El clima de los diferentes distritos de la provincia es bastante favorable para la agricultura y
ganaderia, no obstante, esta posibilidad se restringe algo debido a la topografia.

HIDROGRAFIA:
El distrito de Lircay hidrolégicamente se enmarca dentro de la cuenca del mantaro y en las sub
cuencas del rio opamayo y sicra, y a nivel provincial existen rios de diversos caudales conformados
por los siguientes rios:

+¢+ Rio Sicra

+¢+ Rio Opamayo
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+* Rio Atuna
+* Rio Romero
++ Rio Urubamba

1.3.- VIAS DE COMUNICACION
Los accesos principales a la capital del distrito (ciudad de Lircay), se da por la carretera Nacional
proveniente de la ciudad de Huancavelica por el Noroeste (tramo Huancavelica-Cunyacc-
Ccochaccasa-Lircay) y por el Sureste proviene de la ciudad de Ayacucho (tramo Ayacucho-
Julcamarca-Secclla-Lircay), también carretera de categoria Nacional.

1.4.- INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS DE LA PROVINCIA DE ANGARAES

Instituciones Publicas y Privadas:
1.- Instituciones Publicas:
Gerencia Sub Regional de Angaraes
Agencia del Ministerio de Agricultura.
Unidad de Gestion Educativos.
Agrorural — Lircay.
Escuela Académica de Minas, Civil y ambiental de la Universidad Nacional de
Huancavelica.
Gobernacion Provincial de Angaraes
Policia Nacional del Peru
Municipalidad Provincial de Angaraes
Agencia del Banco de la Nacion.
Centro Médico de Essalud.
Centro de Salud de Lircay.
Puestos de Salud: en los diferentes centros poblados y anexos
Ministerio Publico.
Juzgado Provincial

YV VV VY
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Instituciones Privadas:

Universidad Privada de Desarrollo de los Andes “UDEA”.
Caritas Parroquial Lircay.

ONG. SICRA

Oficina Zonal de Electro Centro.

Compaiiia de Minas Buenaventura

Parroquia San Juan Bautista de Lircay.

Congregacion Religiosa Las Carmelitas.

Radio ECOS.

Radio ANCCARA.

VVYVYYVYVYYYVVYY
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> Radio IMPACTO.
» Radio AWRA

Il. ANTECEDENTES GENERALES:

2.1. DEFINICION DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
El Plan de Gobierno Municipal 2019-2022 es el instrumento de gobierno que identifica los problemas
fundamentales de la Provincia y describe las lineas de politica que la Municipalidad llevara a cabo
para avanzar en las soluciones.

El Plan de Gobierno Municipal 2019-2022 es un conjunto de propuestas integrales orientadas a
asegurar el cumplimiento de la Misién y Vision de la Municipalidad Provincial de Angaraes, en la
planificacion y gestion del desarrollo integral, observando el interés de la apertura a la responsabilidad
compartida entre autoridades y ciudadanos, sus instituciones y organizaciones que la integran.

El Plan de Gobierno Municipal 2019 — 2022 es el marco de referencia en el que se integran y sobre el
que se organizan y determinan aquellas actuaciones y medidas de mejora que la gestion municipal
adoptara para potenciar la mejora de los servicios municipales y lograr la satisfaccion de la ciudadania.

2.2. OBJETIVOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
El PLAN DE GOBIERNO PARA LA PROVINCIA DE ANGARAES, propuesto para el periodo 2019 -
2022, persigue los siguientes objetivos:

a.- Constituir una guia para la toma de decisiones de Gobierno Local, en la perspectiva de lograr el
desarrollo integral y sostenible basado en el crecimiento econdmico, la equidad social y la
conservacion del medio ambiente.

b.- Orientar las acciones promovidas y ejecutadas por la Municipalidad de Angaraes, en el ejercicio de
las competencias, atribuciones y funciones que la Ley Organica de Municipalidades le otorga para el
adecuado cumplimiento de su Mision en la gestidn del desarrollo integral.

c.- Sustentar el horizonte de planeamiento estratégico de la gestion municipal para el mediano plazo,
en la que se configuran prondsticos como anticipacion sistematica al futuro, se establecen objetivos y
metas cuantificables que, como estados deseados del futuro, puedan orientar las acciones de la
Municipalidad de Angaraes.

2.3. METODOLOGIA DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
La metodologia utilizada para la elaboracion del Plan de Gobierno Municipal para el para la Provincia
de Angaraes para el periodo 2019-2022 parte de la concepcion que la planificacidn es un proceso de
dialogo y acciones.
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Conforme a la premisa citada en el parrafo anterior, el Plan de Gobierno Municipal 2019-2022 es un
instrumento de dialogo con quienes intervienen en la transformacion de la Provincia de Angaraes. En
tal sentido, la conceptualizacion, del proceso de planificacion, considera al didlogo como una actividad
permanente que ejecuta la Municipalidad, que evoluciona con el tiempo y en funcién de los intereses
de sus actores.

Un clima de acuerdo logrado a través del didlogo constante es una condicion fundamental para la
gobernabilidad y para la accién de gobierno municipal, por ende, en la implementacion del plan de
gobierno municipal tiene que ser entendida como la capacidad de mantener el orden y el rumbo
mediante la suma de voluntades, acuerdos y el ejercicio de la autoridad legitima.

En la elaboracién del Plan de Gobierno Municipal para la Provincia de Angaraes para el periodo 2019-
2022 se recorrieron todas las etapas del proceso de planificacion, comenzando por el diagnéstico,
luego, se continud con la identificacion de las necesidades mas algidas de los distritos y comunidades;
la asignacion de objetivos estratégicos; la elaboracion de una estrategia local de desarrollo, y la
recomendacién de acciones especificas, en la forma de proyectos y/o politicas que permitan
implementarla para alcanzar los objetivos en funcidn de las necesidades detectadas.

El proyecto consensuado da forma al Plan de Gobierno Municipal para la Provincia de Angaraes, que
es presentado a la ciudadania conforme a la ley, por el Candidato, para el Desarrollo de nuestra
Provincia, distritos y comunidades, siendo ésta una plataforma institucionalizada de participacion
ciudadana.

PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

Visiéon de la ciudad que queremos Etica de Compromiso Politico

Participaciéon Poblacion,
sectores y

organizaciones Sociales

Vision General de Gobierno
Diagnostico

Andlisis Estratégico
Lineas de Politic

Dimension Dimensidén Dimensién Dimensién
Social Econdmica Territorial Institucional
Ambiental

Visién de cambio

P

Programas

Consensos basicos

Iniciativas P _’—’

sociales 7 R Enfoque: prospectivo,
~

———————— estratégico y participativo
Propuestas
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Vectores Proyectos

Ejes Proyectos

Vectores Proyectos

La ciudad Proyectos

que Proyectos
queremos

(VISlOn) Vectores Proyectos

Proyectos

Vectores Proyectos

o

Proyectos

Veclores Proyectos

lIl. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION POLITICA

Los seres humanos creado por Dios a su imagen y semejanza, como centro y célula fundamental de la
sociedad tiene derecho a la vida y al bienestar en general; un ser anterior y superior al Estado, por tanto,
los recursos naturales y la economia debe servirlo.

Se reconoce a la familia como la base fundamental de la sociedad porque alli se forjan los valores y donde
se construye al ser humano.

Al margen de la norma innata de hacer el bien y evitar el mal, la sociedad establece normas que todos
debemos respetar y encarga al estado su administracion. Para todos sus actos el estado debe funcionar
con criterios de justicia social; entendida como la busqueda del bienestar general. EI gobierno Sub
nacional, tiene la obligacion de asistir prioritariamente a los mas necesitados, proveyéndole un trabajo,
hecho que lo dignifica y enaltece, a la vez debera disfrutar de sus resultados.

Reconocemos la globalizacion como un hecho econdmico y social irreversible. El gobierno local (estado)
debe dar las condiciones para que pueda ser usado en provecho de sus pobladores. Este proceso debe
permitir también el acercamiento de la ciencia y la tecnologia a mayor cantidad de pobladores, acortar las
distancias entre los pueblos pobres y desarrollados, creando una clase media con el mayor porcentaje
posible que tengan lo necesario para tener una vida digna, sin pretender que todos seamos iguales ni
uniformes, siempre tendremos pobres en minimo porcentaje también ricos.
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El uso de la ciencia y la tecnologia, con todos sus instrumentos, tienen un papel fundamental en el logro
de la Justicia Social, constituye un desafio y una oportunidad su empleo 6ptimo.

Es indispensable, construir un programa regional como parte de uno nacional para lograr un desarrollo
sostenido a largo plazo, asi evitaremos actitudes caudillistas que dividen a la poblacién y se beneficien
personalmente con la creacién de conflictos.

Como parte del Proyecto Regional reconocemos la lucha organizada de los pueblos para conquistar sus
aspiraciones postergadas o no atendidas. Sobre todo, la generacion de oportunidades en el desarrollo de
sus capacidades y la administracion de sus recursos naturales dando el valor agregado con una
produccion competitiva a todo nivel.

Rechazamos toda orientacion individualista, egoista que ignora la promocién de la persona humana y por
ende el bien comun, en cuanto encarna una practica materialista, opresora y oligarquica. lgualmente, el
absoluto rechazo de toda concepcion totalitaria, que desconoce el valor de la vida y la libertad humana.
Rechazamos toda forma de intolerancia y violencia, especialmente las expresiones de vandalismo y
terrorismo, que merecen nuestra condena por que no construyen con los principios de la convivencia
humana.

Como parte de fortalecimiento de nuestra identidad y nuestra autoestima regional y nacional, fomentamos
actitudes emprendedoras, personales, sociales y comunales, con la nica conviccion de que el trabajo de
cada uno, sumado por los participantes dificilmente lograréa estancarse en las metas que se ha trazado,
porque la actitud de la persona condiciona los resultados de su accién.

El populismo estatal, al hacer uso irresponsable de los escasos recursos publicos con fines electoreros o
de clientelismo politico es un vicio que debemos erradicar. Los recursos, siempre pequefios deben ser
usados con transparencia y eficiencia, estableciendo claramente las prioridades como la alimentacién
vestido y educacion.

Valoramos la apertura al conocimiento de la realidad concreta del pais que queremos renovar. Realismo;
no la demagogia o el verbalismo de las ideas abstractas, de los principios generales, que no saben,
eludiendo el auténtico deber politico.

3.1.- PRINCIPIOS.

a.- Participacion. - El Distrito promueve el desarrollo de mecanismos y estrategias de participacion
de la Sociedad Civil, en la programacion de su presupuesto, en concordancia con su plan de
desarrollo concertado; asi como en la vigilancia y fiscalizacién de la gestién de los recursos
publicos.
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. Democracia. - Que tiene su expresion organica en el Estado de Derecho, que garantiza el
respeto de los derechos humanos y de la legalidad.

c. Descentralizacion. - Como eje fundamental del quehacer politico distrital. La promocién y
defensa del proceso de descentralizacion es una actitud, es el espiritu que anima nuestro
trabajo.

d. Competitividad. - La Municipalidad Provincial tiene como objetivo la gestion estratégica de la
competitividad. Para ello promueven la produccion y su articulacion a los ejes de desarrollo o
corredores econémicos, asi como la ampliacion de mercados interno y externo, en un entorno
de innovacion, de calidad, de alianzas y acuerdos entre los sectores publico y privado.

e. Equidad. - Las consideraciones de equidad son un componente constitutivo y orientador de la
gestion, sin discriminacion, igual acceso a las oportunidades e inclusion de grupos y sectores
sociales que requieran ser atendidos de manera especial.

f. Eficacia y eficiencia. - EI Gobierno local organiza su gestion en torno a objetivos y metas
establecidos en los planes concertados y presupuestos participativos, desarrollando estrategias
para la consecucion de los objetivos trazados y con una dptima utilizacion de los recursos.

g. Transparencia. - El Presupuesto de la Municipalidad Provincial es objeto de difusion por los
medios posibles de informacidn, a fin de que la poblacién pueda tener conocimiento de ellos.

3.2.- OBJETIVOS.
En general nuestro objetivo es: Mejorar la Calidad de Vida del poblador de Angaraes, orientar la
gestion municipal dentro de los parametros de la planificacion estratégica, la participacion vecinal
y la transparencia en el manejo de los recursos presupuestales, sentar las bases para un
desarrollo urbano planificado y ordenado cuidando el medio ambiente y el uso racional de los
suelos y fomentar la creacion de nuevas fuentes de trabajo a fin de paliar el algido problema de
la desocupacion.

Contribuir al Desarrollo Humano, Social, Econémico, Cultural, Ambiental, y de la institucionalidad,
y gobernabilidad democrética de la Provincia de Angaraes, en el marco del proceso de
descentralizacion, a través de la gestion y ejecucidn de planes, programas y proyectos
multisectoriales, que involucren la participacion directa de la poblacién y las instituciones,
logrando mejorar la calidad de vida de las personas y la convivencia en una sociedad mas justa
y democratica.
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3.3.- VALORES.
a. Justicia. - Entendida como la virtud por la cual se da a cada uno lo que le pertenece o
corresponde; planteadas asi las acciones propuestas en el presente plan de Gobierno estan
dirigidas hacia el bien comun, anteponiendo el interés general frente al particular haciendo
prevalecer a los sectores mas desfavorecidos o excluidos.

b. Solidaridad. - Aplicada a la gestidn publica esta presente en la relacién Estado - Sociedad, en
la cual uno toma por propias las cargas del otro y se responsabiliza junto con éste de dichas cargas;
dicho de una manera general la responsabilidad de afrontar los retos que nos plantea el proceso
de desarrollo es compartida entre autoridades y ciudadanos.

c. Honestidad. - Esta dada por la congruencia entre lo que se piensa, se dice y lo que se hace,
anteponiendo los intereses de la sociedad a los intereses particulares o personales; por la
aplicacién de este valor moral se exige a cada ciudadano comportarse y realizar lo que es debido
para el correcto manejo de los recursos publicos y el desenvolvimiento en la vida politica y
cotidiana.

d. Tolerancia. - Es la garantia de reconocimiento y respeto a la diversidad de opiniones, visiones
y posturas de quienes conforman la sociedad, como un elemento esencial para la construccion de
CONsensos.

e. Respeto. - Reconocer en si y en los demés sus derechos y virtudes con dignidad, dandole a
cada quién su valor.

f. Responsabilidad. - Cumplir con las obligaciones o tener cuidado al hacer o decidir, asumiendo
las consecuencias de nuestros actos.

h. Igualdad. - Todos los seres humanos somos iguales en dignidad y derechos en oportunidades
nos reconocemos iguales en todas nuestras relaciones. Igualdad ante la ley, sin distincion de raza,
sexo, credo, edad o situacién econdémica o social. Apoyamos la eliminacién de toda forma de
discriminacion. Fomentamos el desarrollo sus capacidades y aptitudes. Impulsamos el pleno
acceso a la educacion, a la salud y al trabajo, como medios de realizacion personal. Practicamos
la interculturalidad con una empatia y asertividad propios de nuestra identidad cultural.

i. Libertad. -Es el ejercicio de la voluntad individual respetando al préjimo con quien compartimos
nuestro objetivo de vivir en paz y armonia. El principal limite es la responsabilidad y el respeto a la

libertad de los demas.

j- Subsidiaridad. - En el campo de las empresas que inician sus labores
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IV. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO
Para proyectar el escenario deseable para el desarrollo social y humano de la provincia de Angaraes,
tendremos en cuenta la vision de la Provincia de Angaraes al 2022, que dice:

Angaraes, es una provincia compuesta, constituida y articulada al sistema de mercado regional,
nacional e internacional, que le permite promover, convertir, mercantilizar los productos andinos y
amazonicos organicos de alto valor nutritivo con calidad de exportacion. Los recursos naturales y la
produccion agropecuaria son manejados adecuadamente con tecnologia, capacidades y
organizaciones que hace que la produccion agropecuaria sea competitiva y que permita la formacion
de microempresas, que inciden en la generacion de empleo y en la reduccién de los indices de
pobreza.

Los altos niveles de capacidad y su pensamiento de progreso industrial con responsabilidad social,
permite el aprovechamiento de los recursos ambientales y turisticos de manera sostenible con
prevision de riesgos, logrando mejorar los ingresos econémicos de la familia y su acceso a estilos de
vida favorables para desarrollar sus potencialidades y capacidades humanas.

Las familias han elevado su calidad de vida, disminuyendo la desnutricion crénica, la morbi-mortalidad
materna infantil y toda forma de violencia, practicandose la cultura de paz y el respeto a los derechos
humanos. La poblacién saludable, con una sélida formacidn educativa, ética y politica, esta altamente
comprometida con el desarrollo, ejerciendo plenamente sus deberes y derechos.

Los Gobiernos Locales fortalecidos lideran procesos e intervenciones articuladas, empoderadas y
legitimadas por la poblacion, basados en la participacién inclusiva y democratica en la toma de
decisiones, la transparencia, la cooperacion y la responsabilidad compartida en torno a objetivos
comunes.

V.- DIAGNOSTICO
5.1 HECHOS QUE CARACTERIZAN LA RELIDAD DE ANGARAES.
Dimension Social
v’ Carencia de Politicas Publicas a nivel local en equidad de género e igualdad de oportunidades.
v Falta de cobertura de servicios de saneamiento basico, lo que genera enfermedades
infecciosas, respiratorias y de parasitosis.
v’ Carencia de programa materno — infantil.
v Malos habitos nutricionales y no se cuenta con la adecuada educacion nutricional que pone en
riesgo la vida de las personas, en especial de los nifios y nifias.
v’ Bajo liderazgo de maestros que impiden tener una educacion de calidad y la activa participacion
de padres de familia.
v Centros de Salud con falta de profesionales -médicos y escasos equipos tecnologicos.
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Poblacién femenina con poca participacion en la toma de decisiones y participacion politica.
Carencia de un centro de Asilo para adultos mayores.

Escasa oportunidad laboral en la zona

Alta tasa de Violencia Familiar.

Analfabetismo.

Alcoholismo.

Inseguridad ciudadana.

Dimension Econdmica

v

ANEANERN

ANERN

Pueblos aislados, sin vias de comunicacion con la capital distrital y provincial.

Vias de comunicacion en mal estado.

Débil organizacion de los productores para su participacion en el desarrollo provincial.
Desconocimiento por los productores de los mecanismos y canales de llegar a mercados de
comercializacion.

Escasa promocion de desarrollo de Agro Industria, tanto agricola como pecuaria.

Bajo precio de productos agricolas.

Falta de reservorios nocturnos y canales de riego.

Dimension Ambiental

v
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Disminucion del caudal del agua que abastecen a la provincia.
Mal manejo del area forestal, por la tala indiscriminada.
Ineficiente uso del agua con fines agricolas.

Tierras agricolas en secano estan en aumento.

Deficientes suelos agricolas para hacer una agricultura en escala.
Falta de un proyecto de ordenamiento territorial.

Dimension Institucional

v
v

v

La falta de capacidad humana que debilita y/o frena el desarrollo local.

Bajo nivel de concientizacion de la poblacion, de la comprension de lo politico que le impide
participar conscientemente en los diferentes espacios donde se decide su desarrollo.

Poca comprension y practica de la concertacion en las organizaciones de la localidad Civil y del
Estado que impiden unir esfuerzos para impulsar el desarrollo provincial.

Poca comunicacion con los centros poblados que impiden la informacién oportuna y el
aprovechamiento de oportunidades.

Poco interés de los agricultores en capacitarse y mejorar la gestion de sus recursos, impidiendo
el avance tecnoldgico y la optimizacion de sus recursos.

Carencia y desactualizacion de instrumentos de gestion institucional y territorial.

Falta de sensibilizacion en los funcionarios de la Municipalidad en el tema de Desarrollo
Humano, con perspectiva a la equidad de género.
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5.1 POTENCIALIDADES
TURISMO
Se considera de gran valor los recursos arquitectonicos y arqueoldgicos.
Recursos paisajisticos.
Ecoturismo.
Turismo recreativo y de aventura.

o O O O

CULTURA VIVA
Fiestas religiosas.
Fiestas costumbristas.
Comunidades campesinas tradicionales.
Musica y baile.
Arte popular.
Gastronomia autdctona.
Mitos y leyendas.
Medicina natural.

0O O O 0O 0O 0O O O

RECURSOS NATURALES Y PRODUCTIVOS
Agricola.
Pecuaria.
Agroindustria.
Ecologia y biodiversidad.

POTENCIALIDADES EDUCATIVAS Y DE SALUD.
Instituciones Educativas (inicial, primaria y secundaria)
Jovenes técnicos y profesionales Angarefios predispuestos para doblegar la situacion actual.
Institutos superiores de educacion.
Instituto superior tecnoldgico.
Universidades (Nacional de Huancavelica y UDEA)
Red de salud en todas las comunidades

O O O O O O

5.2 PROBLEMAS

No hay un Plan para la Promocién de la igualdad y la equidad de género en el quehacer Municipal.
La falta de agua potable en los centros poblados, comunidades y agua para el riego agricola.
Falta de asistencia técnica en fortalecimiento de capacidades técnicas productivas

Falta de cobertura en Saneamiento basico de agua y desaglie.

Bajo nivel de competitividad de la produccion agropecuaria.

Mal manejo del area forestal.

Débiles capacidades de gestion y gobernabilidad de los actores.

Carencia y desactualizacion de instrumentos de gestion institucional y territorial.

0O O O 0O 0O 0O O O
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o Lalnseguridad Ciudadana

ASI MISMO, TODO ESTO SE LOGRARA CON:
TERRITORIAL. - El desarrollo de nuestro territorio debe surgir a partir de la participacion de todos
los actores en el territorio, a través del aprovechamiento de los recursos humanos, materiales,
naturales y de las potencialidades que la comunidad tiene para alcanzar una mejor calidad de
vida y la realizacion de los intereses de cada uno de sus habitantes.

ARTICULAR - COORDINAR. - El desarrollo de la provincia debe responder a una voluntad de
gestion asociativa entre los representantes publicos y privados, para recoger y estimular todos
los elementos propios y también los recursos externos, para generar nuevos proyectos de
desarrollo que tengan una identidad propia.

AFIRMAR LA IDENTIDAD CULTURAL. - El desarrollo de la provincia debe aprovechar y
fortalecer la identidad cultural de sus comunidades, es un mundo donde esta tiende a ser
subsumida por los procesos de la globalizacion. Ello permite una mejor apropiacion de la realidad
nuestra y facilita los desafios que el desarrollo plantea.

FORTALECER EL LIDERAZGO DEL MUNICIPIO. - El Alcalde y sus funcionarios deben transitar
desde la administracion a la gestion, con capacidad del liderazgo para articular las fuerzas y
recursos de la provincia de Angaraes hacia un futuro sustentado en acuerdos mayoritarios,
fundamentados en la participacion ciudadana y el uso adecuado de instrumentos de gestion
municipal.

En el desarrollo de este marco filoséfico, juega papel preponderante la apropiacién del concepto
de la responsabilidad social-institucional, implementando un proceso sistematico de rendicion
publica de cuentas, sobre una linea de base establecida y socializada previamente, con lo cual
se permitira realzar una rigurosa evaluacion del proceso de desarrollo municipal, desde una
mirada integradora que vincule las variables y recursos naturales, politicos, sociales y
economicos, aprovecharlos de un modo eficiente y sostenible.

VI. ESQUEMA DE PROPUESTAS DE DESARROLLO.

6.1 ORIENTACIONES GENERALES DE LAS PROPUESTAS.
La politica de desarrollo urbano se orienta al logro de cuatro grandes objetivos:

En lo Social: Mejorar la calidad de vida, la satisfaccion de necesidades sociales cada vez mayores y
mas sofisticadas, la modernizacion de los servicios sociales, el fortalecimiento del tejido social, la
prevencion y la disminucion de la exclusion social.
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En lo Econdmico: Dinamizar la economia de la provincia de Angaraes a través de los recursos
potenciales.

En lo Fisico-Ambiental: Buscar la sostenibilidad en los procesos del desarrollo urbano, conservacion
del medio fisico, determinacion de los efectos del cambio climatico, compatibilidad del desarrollo
economico y la agenda ambiental.

En lo Administrativo: Mejorar la gobernabilidad de la provincia de Angaraes. Aunque también deben
contemplarse los aspectos politicos, juridicos y socio- culturales, dificilmente se disfrutara de una
buena gobernabilidad provincial si el organismo u organismos encargados de llevarla a cabo no
cumplen un minimo de requisitos que garanticen su eficiencia operativa.

En suma: fortalecer la capacidad municipal para propiciar el adecuado desarrollo humano de la
provincia de Angaraes, mediante su ordenamiento y regulacion, y mejorar la eficiencia en los procesos
administrativos y en la prestacion de los servicios publicos.

6.2. PROPUESTAS POR DIMENCIONES

A. DIMENCION SOCIAL.

Mejorar la calidad de vida, cultura y formacion de identidad sentido pertenencia: eventos de
nutricién y alimentacion con productos tipicos de la localidad y region, incentivos para buenos habitos
de limpieza y aseo, trabajo organizado con los centros educativos, instituciones conservacionistas,
ONGs, grupos juveniles y adultos, y medios de comunicacién de fomento de la buena educacion
y respeto a los espacios compartidos de la ciudad y preservacion de la flora y fauna locales.

v Promover la institucionalizacién del enfoque de género e inclusién en la Municipalidad de
Angaraes para avanzar en la promocion de un desarrollo local a favor de la igualdad y equidad
de género.

v Combatir la desnutricion y llegar a la cobertura universal en educacion basica regular.

v Generacion de empleo y centros de esparcimiento para los adultos mayores.

v Mayor acceso a los servicios basicos de agua y desaglie.

B. EJE AMBIENTAL:

v" Avanzar en reforestacion, garantizando la sostenibilidad ambiental y el ordenamiento territorial.

v Manejo ambientalmente adecuado del suelo urbano.

v Medidas de seguridad fisica ante desastres naturales para la sostenibilidad de los sectores en
mayor riesgo.

v’ Racionalizar la expansién urbana, desalentar el crecimiento irregular en areas de alto riesgo.

v' Evaluacién integral de las condiciones en que se encuentran los servicios basicos de agua y
desague.
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Manejo de borde y cauces del rio, canales y quebradas, se recomienda mantenerlos libre de
usos urbanos permanentes (viviendas, comercio central) y con vegetacion que permita reducir
los riesgos en tiempo de crecimiento de los caudales.

v' Arborizacion de los espacios urbanos acorde con las condiciones de la zona, se recomienda en
las calles y en parques y espacios publicos especies nativas tanto arboreas como arbustivas.

v" Control de cause el Rio Sicra y Opamayo mediante muros de contencion y malecén vial.

v Sistema integrado de drenaje de aguas pluviales, que incluye alcantarillas bajo la via
principal longitudinal y canal recolector de aguas pluviales.

v" Declarar el cerro de Aylana como area de conservacién municipal. Esto es ya un proyecto en
gestion y el plan de desarrollo urbano ratifica la importancia vital de este proyecto para la
conservacion y sostenibilidad futura de la calidad ambiental y urbana de Lircay.

v" Relleno sanitario y planta de tratamiento de aguas residuales. La ciudad requiere de un sistema

de saneamiento que incluya el sistema de recoleccion y deposicidn final de residuos solidos,

asi como el tratamiento de aguas residuales.

C. EJE ECONOMICO:

Valoracion del patrimonio de la localidad mediante programas de conferencias, encuentros y actos
culturales, promocion de productos y servicios de origen local, dandoles valor agregado con
denominaciones de origen, certificaciones, innovacion tecnolégica.

v" Desarrollar un modelo agropecuario competitivo, aprovechando las potencialidades del campo
y generando una infraestructura adecuada para el desarrollo.

D. EJE INSTITUCIONAL.

Las propuestas de Fortalecimiento Institucional son un conjunto de previsiones y acciones de
organizacion y gestion que la Municipalidad Provincial de Angaraes deberé aprobar e implantar en el
corto y mediano plazo para que las postulaciones y propuestas especificas, tengan el soporte
institucional - politico, técnico, administrativo y financiero -que acomparie y asegure la implantacion y
conduccion de un proceso continuo de planificacion y gestion con participacion democratica, activa de
la poblacion y organizaciones sociales de la ciudad de Lircay, sus comunidades y Distritos.

Las acciones de soporte institucional son especificamente las de politicas publicas, planes, normas,
programas y proyectos; tecnologia, recursos humanos y financiamiento; y consecuentemente,
instrumentos de direccion, organizacion, evaluacion y control.

El proceso de planificacion urbana para el desarrollo de Angaraes, de manera integral, permanente y
participativa busca contribuir a que los niveles de gobierno involucrados, conjuntamente con la
poblacion definan, organicen y lleven a cabo la transformacion de la Provincia, con una vision de futuro.
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Profundizar el modelo democratico, fomentando la cultura ciudadana, bajo un estado eficiente,
transparente y descentralizado, con sociedad informada.

VIl. PROPUESTAS DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO.

1.-EJE PRODUCTIVO Y AGROINDUSTRIAL (SECTOR AGROPECUARIO)
PROBLEMA:
Infraestructura de riego inapropiado y Baja Rentabilidad de Productos Agropecuarios.

PROPUESTAS:
v" Promover o Gestionar Construccion de Repesas de Agua en Carhuapata, San Juan de Dios y
San Juan Bautista.

v" Promover e instalar los riegos presurizados o aspersion en las Comunidades y Distritos.
Fortalecer la transferencia tecnolégica de la papa, arveja y otros para promover su puesta en
valor al mercado internacional.

Reparacion de Tractores Agricolas en las localidades que cuentan (costo de Operacion)
Dotacidn de maquinarias Agricolas a los distritos y comunidades con extension territorial agricola.
Construccion y Mejoramiento de Infraestructura de Riego, Creacidn de programa YARQA ASPIY.
Fomentar la siembra de pastos mejorados con asesoramiento técnico permanente
Fortalecimiento de capacidades técnico productivos en la crianza de animales menor y mayores.
Apertura e Implementacion de Oficina de Promocion Agropecuaria y Promocion Social.
Programa de soporte técnico productivo para la promocién de la acuicultura en Angaraes y
Distritos.

\
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2.-EJE DE DESARROLLO TURISTICO RECREATIVO:

PROBLEMA:
Inadecuado aprovechamiento del potencial turistico de la prov. Angaraes.

PROPUESTAS:

v" Creacion e implantacién de una Oficina de Turismo de Angaraes.

v" Crear complementariamente al proyecto central, el Circuito Cultural de Lircay, poniendo en valor
y abriendo al turismo la Cultura Lirquefia, con un museo de sitio y preparacién del entorno
conformando un circuito turistico-cultural, que aproveche la llegada de turistas y visitantes.

v" Generar un entorno atractivo a los visitantes en el entorno cultural, promoviendo el arreglo de
fachadas y cambio de giro de negocios hacia una oferta artesanal y gastrondémica tipica,
guardando coherencia con el conjunto y elevando tanto la rentabilidad de los negocios, como la
imagen de la provincia.

v" Innovar yl/o fortalecer una oficina de la casa de la cultura una oficina de informacién
culturalituristica. Promocionar el turismo interno y externo en forma permanente
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Creacion de Centro recreacional de Ocopa, Yanaccocha y otros.

Construccion Circuito Turistico Lircay, Santuario de Sr. De Huayllay, Sr. De la Libertad,
Perseverancia, Tambraico, Ocopa y otros.

Mejoramiento de Vias de Acceso a las zonas con atractivos turisticos (Tambraico)

Apoyo a la Empresa Privada que quieren invertir en la construccion de hoteles, restaurantes,
recreos Yy lugares de distraccion.

Promover la celebracion de la Semana de la Gastronomia Lirquefia, la Semana del Turismo y la
Cultura, la Feria Internacional de la Guinda.

3.- EJE DE DESARROLLO AMBIENTAL
PROBLEMA:
Alto indice de contaminacion del medio ambiente.

PROPUESTAS:

v" Desarrollar los lineamientos de la Politica Ambiental Integral.

v" Elaborar una Agenda emprendedora local (6 meses) con el fin de establecer una organizacion
multisectorial de planificacion ambiental.

v" Crear Brigadas Ambientales Juveniles para trabajar con ellos la educacion ambiental.

v" Revisar los criterios de cambio de zonificacion de areas y estudio de infraestructura en cada caso,
con la participacion de los afectados.

v" Cristalizar la construccion de la Planta de Tratamiento de aguas servidas, previa verificacion del
estudio de impacto ambiental para el regadio de las areas verdes, libre de contaminacién.

v' Establecer un sistema de recoleccion y aprovechamiento de los residuos domésticos para su
reciclaje, cuyos recursos resultantes serén debidamente aprovechados.

v" Identificar las principales fuentes de contaminacién sonora y visual y establecer las medidas de
control.

v' Establecer la intangibilidad de las areas verdes de la cuidad.

v" Impulsar el concurso de parques y jardines y concursos especiales de decoracion en fechas
importantes como Fiestas Patrias, Navidad o fin de afio, a fin de animar en los vecinos la
identificacién con sus areas comunes.

v" Crear proyectos que mitiguen la contaminacion ambiental.

v" Apertura de la Oficina Ecolégica y Medio Ambiente.

v" Gestién para la instalacion de Policia Forestal.

v' Campafia Agresiva de Forestacion (viveros comunales)

v" Programa “CALLES VERDES” - Campafia de Sensibilizacion)

4.- EJE DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

v
v

Formar un nuevo contingente de lideres, principalmente jovenes y mujeres.
Creacion de escuela de liderazgo Juvenil
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Reconocer e inscribir en el Registro Municipal a las Organizaciones Juveniles y Organizaciones
Sociales de Bases.

Reactivar y fortalecer los espacios de concertacion.

Fortalecer las Municipalidades de Centros Poblados y transferirles recursos desde la
Municipalidad Provincial de Angaraes.

Promover los Municipios Escolares en todas las |.E. de nivel Primario y Secundario.

Promover la inclusion laboral de las personas con discapacidad.

Fortalecer la OMAPED vy las organizaciones de discapacitados.

Instalar el Programa de apoyo a las personas adultas mayores.

Fomentar la Alianza Estratégica entre las instituciones cooperantes internacionales y la
Municipalidad.

5.- EJE DE DESARROLLO VIAL'Y COMERCIAL

PROBLEMAS:
Vias en mal estado, inadecuado y limitada prestacion de servicios.

PROPUESTAS:

v
v
v
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Hacer un nuevo plan Maestro Vial, (6 meses) e iniciar el reordenamiento del trénsito de inmediato.
Disponer de las maquinarias para los distritos un mes por Distrito.

Reordenar y adecuar del transito segun normas técnicas y ambientales, con cambios en la
vialidad que permitan fluidez.

Ampliacion y mejoramiento de las carreteras vecinales y de interconexion interdistrital
Asfaltados de calles de la ciudad (Asi como la reparacion de pistas y veredas).

Construccion de Pistas, veredas y graderias en barrios Virgen del Carmen, Miraflores, Muyocc y
los Guindales.

Renovacion de las maquinarias Pesadas de la Municipalidad.

Construccion y Mantenimiento de las Trochas Carrosables de interconexion interdistrital
Convertir el actual terminal en terminal de salida interdistrital y vecinal (autos).

Construccion de Terminal terrestre para buces.

Adquisicion de terreno para terminal de Moto taxis.

COMERCIAL:
PROBLEMA:
Escasa oportunidad para la generacion de ingresos economicos.

PROPUESTAS:

v
v
v

Mantenimiento constante del Mercado Central de Hatun Tambo.
Culminacion del Centro Comercial Lircay en los primeros 2 meses
Adquisicion y Construccion de un Mercado Mayorista.
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v" Construccidn de centros de venta de comidas, artesanias, frutales y otros en los centros poblados
v" Construccién e Implementacion de Talleres (Carpinteria, Zapateria y Ceramica).

v" Apoyo en formalizacién documentaria a los Extractores de Agregados.

v" Apoyo en Formalizacién de las asociaciones Moto taxis, autos y otros.

6.- EJE DE DESARROLLO SOCIAL:
EDUCACION:

v" Supervisar la calidad de los servicios educativos de las escuelas y colegios de la provincia y
preparar la gestion para la transferencia que impulsara el Gobierno Central, a través de sus
Ministerios, de Educacion, OINFES o Entidades Internacionales.

v" Crear cuatro Guarderias Infantiles, equidistantes dentro de la provincia, a cargo de personal
profesional, que garantice la seguridad en la atencion de los nifios y desarrolle técnicas de
estimulacion temprana y aprestamiento genuino.

v" Firmar convenios con instituciones educativas: Colegios, ESAN, INICTEL, SENCICO,
COPESCO; para procurar que el 100% de nifios y jovenes Angarefios reciban formacién escolar
técnica ylo profesional.

v" Promover convenios con entidades publicas y privadas para otorgar becas de capacitacion
empresarial a jovenes y acompafarlos en la conformacion de pequefias empresas, estableciendo
un premio que resulte estimulante.

v" Pasantias nacionales e internacionales a los mejores alumnos a |.E exitosas I.E rurales, y apoyar
a lideres comunales.

v" Promover concursos para escuelas y colegios ecologicos con actividades econémicas, para

fortalecer la certificacion del nivel Il.

“Construyendo mi Futuro”, concursos de Proyectos promoviendo proyectos productivos por las
organizaciones de jovenes.

Implementacion y Modernizacion de la Biblioteca Municipal.

Apoyo en gestion para adquisicion de terreno para Universidad Nacional de Huancavelica.
Convenios con instituciones de salud para promover “Mejorando nuestra salud”

“Mejorando mi calle Minkas por juntas vecinales, premio a la calle ecoldgica.

“Pagando Mi Auto avalud” promover pago de Autoevallo con trabajo presencial en obras publicas
(limpieza de calles, rios y reforestacion, otros)

Promover una salud sana con trabajo para el binomio madre nifio y la juventud, principalmente

para las madres adolescentes con proyectos productivos.

SR N N N N

<\

EN SALUD

v" Formular el Plan Integral: Cuidado de la Salud en Angaraes. (6 meses).

v" Impulsar la promocién y prevencidén de la salud, realizando campafias permanentes en
coordinacién con el MINSA.

v Combatir el pandillaje y ayudar en los desordenes de conducta a través de una Consultoria
Psicoldgica, a cargo de personal altamente especializado.
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SEUE
v

Brindar apoyo a la prestacion de salud en los centros médicos del MINSA, para lograr el

mejoramiento y modernizacion tecnoldgica de las instalaciones y servicios

v" Firmar convenios con laboratorios farmacéuticos para poner medicamentos al alcance de las
personas a quienes la oferta farmacéutica comercial, abundante en la provincia, les resulta
excesivamente cara.

v" Gestionar para recuperar la categorizacion del Hospital de Lircay

v" Gestionar la clinica municipal de Lircay, para la atencién de urgencias a los pobladores de la
provincia.

v" Dar especial interés a la modernizacion de agua y desagiie en toda Angaraes. —Saneamiento
Basico Integral- por Gestion

v" Mejorar la planta de tratamiento integral de residuos solidos y su articulacién a generar recursos
de ingreso al municipio dando trabajo a los pobladores.

v" Construccién de planta de tratamiento de aguas residuales y de agua potable en los distritos y

Comunidades.

DEPORTE:

v" Identificar espacios propicios para construir areas deportivas para uso de los nifios y jovenes
especialmente, administradas con participacion de jovenes y adultos mayores.

v" Realizar campeonatos de futbol, basquet, voley y otras disciplinas, para la generacién de
semilleros de deportistas, dotandolos de premios mediante la participacién de empresas
Angarefios como auspiciadores

v" Promover academias deportivas multidisciplinarias y realizar convenio con equipos nacionales y
extranjeros.

v" Mejoramiento del Estadio Municipal (Cobertura de la Tribunas e iluminacion)

v" Adquisicién y Construccion de un Estadio Alterno.

v" Crear la Comision de Valores Deportivos de la Provincia de Angaraes para apoyar a los clubes
que representen en la Copa Peru.

v" Construccién de Cobertura de la Plaza de toros (convertir en espacio Multiuso)

v" Construccién de losas Multiusos en los Centros Poblados y comunidades

CULTURA:
v Apoyar a lideres de procedencia urbano y campesina, con pasantias y capacitaciones a nivel
nacional e internacional.
v" Fomentar la ciencia y tecnologia para los nifios y jovenes.
v" Promover campafias contra la discriminacion y la exclusion.
v' Estimular a los intelectuales de la Provincia de Angaraes publicando sus producciones.

EN PROMOCION DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA
v’ Establecer un programa para emprendedores que brinde servicios de promocién empresarial
(informacidn, asesoria, soporte técnico y crediticio) dirigida especialmente a jovenes, mujeres y
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adultos mayores, a través de convenios con instituciones educativas y la universidad, del entorno
provincial.

v' Establecer un premio anual: ANQARA EMPRENDEDOR, para la mejor muestra empresarial
emprendedora. Consistente en emolumentos de capital o pasantias, y registros de marca, etc.

v" Promover los convenios o la creacion de la Caja Municipal Angara, para apoyar el acceso al
crédito y contribuir con la descentralizacion financiera.

v" Crear la planta asfaltica de tratamiento para apoyo a las carreteras de acceso a los distritos en la
provincia, y pavimentacion de calles y veredas de Lircay.

SEGURIDAD CIUDADANA:
PROBLEMA:
Alto indice de inseguridad ciudadana

PROPUESTA

v" Nuevo Programa contra la delincuencia “El Patrullero de mi Barrio”, que busca involucrar a los
civiles en la labor complementaria de la Policia Nacional de Peru.

v Reorientar los programas sociales alimentarios con un enfoque generacién de capacidades y
habilidades de los actores sociales.

v' Erradicacion de la violencia en todas sus formas fortaleciendo la seguridad ciudadana.

v" Elaborar un Mapa del Delito para conocer puntualmente las zonas en las que se debera actuar
con especial énfasis.

v" Desarrollar una Estrategia Integral de prevencion y represion del delito con la activa participacion
del serenazgo e impulsando la coordinacion con la Policia Nacional para detener y encausar
penalmente a los delincuentes identificados a través cdmaras de video encubiertas emplazadas
en las zonas de accion.

v" Instalar cdmaras de video/vigilancia en cada uno de los sectores probables, buscando cubrir los
puntos que sefale el Mapa del Delito e implementar una central con personal capacitado
trabajando las 24 horas del dia, desde la que se efectle el monitoreo en tiempo real de la
situacion de seguridad en cada uno de los puntos criticos.

v' Estimular un trabajo mejor organizado con los miembros del serenazgo que recorren las areas
en bicicleta, buscando una efectiva vigilancia y reporte de hechos sospechosos.

v" Impulsar la capacitacién laboral y reconocimiento a los miembros del serenazgo sobre cuyo
trabajo los vecinos de las zonas que cubren, tengan una excelente opinién.

v Promover la cultura de seguridad realizando acciones sociales de prevencion y promocion de
conceptos de seguridad, convocando la participacion de todos con el objetivo de lograr una
Provincia libre de inseguridad.

DESARROLLO URBANO Y RURAL:
v" Formular un nuevo Plan Maestro de Desarrollo Integral (3 meses)
v" Institucionalizar la participacién ciudadana en el planeamiento urbano.
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Formular el Plan Director a vision de 50 afios.

Gobierno en funcion al Plan Estratégico de Desarrollo y Territorial

Apoyo a la gestion para la Distritalizacion de la comunidad Carhuapata

Elaboracion de Plan de desarrollo de los Centros Poblados

Revision de la zonificacion existente y replantearla considerando interacciones interzonales pero
también interaccion dentro de la provincia, sin privilegios, tomando en cuenta el Plan de
Desarrollo Integral.

Anélisis y Evaluacion de la ubicacion y capacidad de los servicios publicos y del equipamiento
urbano, en respuesta al crecimiento poblacional.

Modernizacién de la Provincia, tomando en cuenta el Plan de Desarrollo Integral y el Plan Per(
al 2021.

Estudiar la factibilidad de creacion de un espacio fisico, con fines de integracion vecinal e
identidad distrital.

SEUE
v
v
v
v
v
v
v
v

PARTICIPACION CIUDADANA:

v" Institucionalizacién del dialogo y concertacion.

v" Garantizar el acceso a la informacién y el ejercicio de la libertad de expresion.

v Fomentar la alianza estratégica entre el ciudadano, juntas vecinales, organizaciones de base,
asociaciones de vivienda e instituciones publicas y privadas.

v" Fortalecer las organizaciones de base y las juntas vecinales como unidades de organizacién de
la provincia.

v"Incentivar y apoyar la participacion de los vecinos en el proceso de elaboracién del presupuesto
participativo, brindando las facilidades y total acceso a la informacién

v' Establecer el contacto permanente, directo y comprometido con las Juntas Vecinales e ir
solucionando sus preocupaciones con plazos definidos

EN MODERNIZACION DE LA GESTION

v Generar un sistema &gil y moderno de otorgamiento de licencias, disminuyendo el tiempo de
entrega y evitando la lentitud y /o corrupcion de funcionarios.

v' Establecer un sistema de reconocimiento a los trabajadores municipales que contribuyan a la
afirmacion de las buenas préacticas de gestién municipal (mejora en la atencién, rapidez en los
tramites, solucion de reclamos, etc.

v Implementar un programa de capacitacién y desarrollo profesional para los trabajadores
municipales a fin de lograr el servicio excelente.

v" Ejercer adecuada vigilancia y moralizacién para evitar corrupcion de funcionarios, especialmente
en el otorgamiento de licencias y permisos de uso.

v" Realizar la actualizacién y mejoramiento del Plan de Desarrollo Institucional y de los instrumentos
de gestidn, incluyendo los diversos reglamentos.

v" En Finanzas Municipales: Disefiar una estructura de costos reales de los servicios que brinda la
municipalidad, orientada a lograr la contribucion de los vecinos mediante tributos justos.
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Sustituir la actual politica de cobro de arbitrios sin racionalidad, buscando equidad y en lo posible
un reajuste en favor de los vecinos.

Realizar los estudios e implementar proyectos y estrategias de generacion de ingresos para la
municipalidad (ej. reciclaje de residuos), que permitan financiar obras y servicios en beneficio de
los vecinos.

Fortalecer la politica de estimulo e incentivo a los contribuyentes que pagan a tiempo sus tributos
Incrementar la partida presupuestal dirigida a proyectos de inversion, elevando su proporcion
frente a los gastos corrientes.

EN LA COORDINACION Y APOYO INSTITUCIONAL

v

v

Brindar asesoria en tramitacién para abrir u operar un establecimiento, asi como asesoria juridica
y financiera, través de un Centro de Apoyo Empresarial.

Generar un Banco de Proyectos en convenio con universidades u otras instituciones de la
sociedad civil.

Promover la utilizacién del conocimiento técnico — empresarial Angarefio, acumulado por
profesionales residentes en Angaraes, a fin de que éstos asesoren en gestion empresarial a los
nuevos emprendedores.

Impulsaremos especialmente la participacion del adulto mayor.

Crear una Bolsa de Trabajo que permita la colocacién laboral de los profesionales y técnicos
Angarefios.

Dar trabajo a través de obras por administracion directa, obras por impuestos, etc., para jovenes-
seforitas, técnicos y desempleados.

Crear un Comedor Municipal MIKUY WASY, para personas con bajos recursos y atencion gratuita
a los adultos mayores.

VIIl.- PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

v

Fortalecer e instalar los Consejos de Coordinacion Local, provincial y distrital para institucionalizar
las buenas relaciones con la sociedad civil, evaluar y monitorear el cumplimiento del plan de
gobierno.

Promover las Juntas de Delegados Vecinales como érgano de coordinacion de las agrupaciones
urbanas y rurales que integran el distrito y la provincia.

Reconocer los Comités de Gestion conformados por ciudadanos para la ejecucion de obras y
gestiones de desarrollo econémico.

Mantener actualizado la pagina web o Portal de la Municipalidad de manera permanente a fin de
informar sobre los aspectos de la gestion municipal, los gastos presupuestales y los avances del
plan de gobierno.

Realizar Cabildos Abiertos como espacios de consulta directa del gobierno a los ciudadanos,
convocados con fines especificos y evaluar el cumplimiento del plan de gobierno.

Realizar Audiencias Publicas Consultivas para tratar publicamente las materias de interés
ciudadano, y sobre los cuales se requiera una respuesta fundamental.
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Atender las solicitudes de peticién que efectle los ciudadanos por escrito de manera individual o
colectiva sobre diversos aspectos de la gestion municipal y sobre los aspectos contemplados en
el Plan de Gobierno.

Conformacion de Comisiones Mixtas integradas por representantes de la Municipalidad y de las
Organizaciones Sociales de Base, o representantes de la ciudadania para efectuar seguimientos
al plan de gobierno, elaborar propuestas sobre politica municipal y asuntos de interés sectorial.

Fomentar la participacion ciudadana en la comision de regidores, sean comisiones ordinarias y
especiales donde se podran citar a los ciudadanos y a representantes de las organizaciones
sociales e instituciones publicas y privadas, a fin de dar a conocer sobre las gestiones y trabajos
que efectua la municipalidad.

Emision periddica de boletines informativos sobre la gestion municipal, presupuestos y avances
del plan de gobierno.

Emision de sesion de consejo municipal por las diferentes emisoras de la localidad.



