
  

PLAN DE GOBIERNO DE AREQUIPA AVANCEMOS  2019-2022 

  

DISTRITO DE CERRO COLORADO  

  

  

I. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACIÓN POLÍTICA   

  

  

AREQUIPA AVANCEMOS se define como un movimiento Regional cuyo programa de acción esta enmarcado 

en buscar el beneficio para las grandes mayorías, considerando como base del progreso la solidaridad y la 

disciplina de los líderes que participan, con una vocación humanista de carácter progresista, a fin de 

consolidar la descentralización y permitir elevar la calidad de vida del ciudadano.  

  

OBJETIVOS:   

AREQUIPA AVANCEMOS, se basa en los siguientes objetivos:  

1. Construcción de un proyecto político distrital, provincial y regional hacia el desarrollo y 

crecimiento articulado.  

2. Cambio en la estructura económica con la mayor participación ciudadana  

3. Lograr la mayor participación e identificación de la juventud para un cambio social en beneficio 

de las grandes mayorías.  

4. Proteger a la familia como célula de desarrollo de la sociedad Arequipeña.  

5. Generación del trabajo, como un deber y derecho de la persona; generando bienestar social.  

6. Acceso a la ciencia y tecnológica, con la globalización y transformación de recursos y servicios  

7. Protección y preservación del medio ambiente a través del uso de recursos de forma 

sostenible. 

   

VALORES:  

  

AREQUIPA AVANCEMOS se funda como Movimiento Regional Político popular, participativo, 

democrático, regionalista, a fin de contribuir a construir una Región sustentada y sostenible basada 

en la permanente consulta de la voluntad popular; que permita construir una comunidad solidaria, en 

igualdad de oportunidades, sin discriminación ni explotación, utilizando nuestros recursos y riquezas 

naturales de la Región en bien de nuestra población, con justicia y equidad.  

  

Por tanto las metas de AREQUIPA AVANCEMOS son:  

a) Asegurar el desarrollo de una Arequipa productiva, turística, segura y ecológica  

b) Impulsar un sistema económico humanista con una mejor distribución de desarrollo y 

crecimiento.  

c) Crear planes y programas para el desarrollo regional en forma articulada con sectores 

productivos.  

d) Integrar la formación de Macro regiones en función de sus sectores estratégicos.  

e) Construir el proyecto educativo a fin de forjar una cultura cívica y democrática.  

f) Las demás que sean compatibles con sus fines y que se encuentren dentro del marco 

normativo establecido por Ley.  

  
  
  
II. VISIÓN DEL PLAN DE GOBIERNO  

  

Cerro Colorado, es un distrito con actividades productivas como el comercio, la industria, agricultura, turismo 

y el transporte, que se llevan a cabo de manera sostenible y responsable; y con respeto del medio ambiente 

y el entorno social. Todo ello articulado a políticas nacionales, regionales a fin de construir un país próspero 

y moderno que brinde bienestar a las generaciones actuales y futuras.  

  

El sector agrícola ha posesionado productos reconocidos tales como la cebolla, ajo, alfalfa y hortalizas que 

vienen siendo procesados para su comercialización a nivel regional y nacional.  

  

La Municipalidad Distrital con el trabajo conjunto con líderes, dirigentes, empresarios y ciudadanos han emitido 

disposiciones para regular las diversas actividades de servicios y producción, como un transporte adecuado, 



estableciendo horarios y zonificación; que garantice la seguridad vial, su tranquilidad y seguridad de la 

localidad con el mantenimiento de las vías de transporte y penetración en el distrito.  

  

Se ha mejorado el tratamiento del servicio de saneamiento estableciendo alianzas estratégicas y cuidando la 

salud de nuestros vecinos y sus familias; destacamos su representación en la Región y en el mantenimiento 

de la carretera de penetración en el Distrito. Todo ello en concordancia con un programa educativo diseñado 

para obtener un salto cualitativo y cuantitativo como sociedad cerreña.  

    

 

III. SÍNTESIS DEL PLAN DE GOBIERNO  

 
PROBLEMAS IDENTIFICADOS en  

el PLAN  
SOLUCIONES PROPUESTAS en el 

PLAN  
METAS PROPUESTAS en el 

PLAN  

Dimensión Social   

 

Las actividades productivas 

generan conflictos entre gestores 

agrícolas, mineros, comerciantes y 

necesidades de la población.  

 

Fomentar la institucionalidad 

municipal en la organización de 

compromiso vecinal en los proyectos 

que se implemente realizando 

consensos e interacción local.  

 

Trabajo de promoción social 

con la Sociedad Civil en el 

distrito mediante talleres 

técnicos sociales y eventos 

orientados al liderazgo y 

participación vecinal en la 

construcción de Visión de 

Futuro.  

 

Las actividades económicas han 

incrementado el alcoholismo y otros 

males sociales (violencia) en la 

zona, trasmitiendo la sensación de 

inseguridad ciudadana y 

delincuencia.  

 

Mejorar la seguridad ciudadana, 

organizando y equipando a las juntas 

vecinales del distrito en coordinación 

con la policía nacional y actores 

sociales reconocidos.  

 

Crear nuevas juntas vecinales, 

áreas especializadas en zonas 

críticas dotando de 

equipamiento y capacitación 

necesaria para resolver estos 

males sociales hasta un 80%, 

en coordinación con la PNP.  

 

El Desarrollo desarticulado ha 

originado asentamientos mal 

ubicados o con carencias de 

servicios, sin ningún criterio de 

planificación urbana, hacinada y 

propensa a accidentes naturales.  

 

Implementar espacios de 

socialización, recreación y 

esparcimiento para pobladores de 

distintas edades del distrito cuidando 

nuestro ambiente.  

 

Brindar eventos que involucren 

a los estudiantes, adultos 

mayores, así como una 

adecuada educación en el 

distrito en aspectos culturales 

y de aprendizaje de tolerancia, 

en un 80% de la población 

actual.  

  

Dimensión Económica  

 

 

Los gestores de actividades 

productivas muchas veces crean 

conflictos especialmente entre 

actividades constructivas, agrícolas 

con problemas medio ambientales y 

sociales, así como la informalidad.  

 

Ofrecer y ejecutar programas como 

eventos de capacitación que 

coadyuven con la tecnificación y 

eficacia de actividades económicas, y 

redunde en mejorar el entorno 

ambiental en el distrito así como su 

diversificación productiva.  

 

Elaborar convenios ante 

entidades para coadyuvar 

financiamientos de riego, 

ampliación de la frontera 

agrícola; así como desarrollo 

empresarial del distrito en un 

marco de legalidad.  

 



 

El sector productivo, absorbe una 

creciente cantidad de mano de obra 

tecnificada por lo que estamos en 

desventaja de realizar labores en 

ella, por su costo y ubicación de 

centros de capacitación con 

adecuados niveles sostenibles.  

 

Promover la formación y capacitación 

de la población en los procesos 

económicos de la zona a fin de atraer 

la inversión, así como la transferencia 

tecnológica con los sectores, 

ministerios y universidades. 

 

Ejecutar campañas de 

sensibilización y mesas de 

trabajo, sobre capacitar y 

conocer de manera coordinada 

las funciones de los sectores y 

ministerios, respetando el 

ambiente.  

PROBLEMAS IDENTIFICADOS en  

el PLAN  
SOLUCIONES PROPUESTAS en el 

PLAN  
METAS PROPUESTAS en el 

PLAN  

 

Dimensión ambiental  

 

La carencia de actividades de 

planeamiento del Distrito ha 

originado la instalación de 

asentamientos sin ningún criterio de 

desarrollo urbano, hacinada y 

propensa a accidentes y riesgos 

naturales. 

Formular e implementar planes y 

acciones de expansión y desarrollo 

urbano y rural tomando en cuenta 

criterios de servicios adecuados y el 

sistema de gestión de riesgos, así 

como la vocación del desarrollo 

económico del distrito . 

Elaborar estudios de 

reacondicionamientos urbanos 

en asentamientos en 

condiciones de pobreza y 

priorizar la ejecución de 

servicios básicos de 

saneamiento con uso de la 

tecnología. 

 

Las actividades económicas están 

circunscritas en zonas lo cual origina 

el deterioro de los recursos 

naturales, que originan depredación 

de manera informal en contra del 

ambiente. 

 

Sensibilizar a los pobladores del 

distrito sobre la importancia del 

cuidado del medio ambiente y 

promocionar el turismo, la recreación 

y la generación de identidad cultural.  

  

 

Campañas de sensibilización 

sobre el tema ambiental, 

identidad territorial, 

financiación de fondos 

ambientales así como la 

gestión viviendas saludables 

en el distrito. 

 

Deficiente servicio de transporte 

para la comunidad y consecuente 

pérdida de horas hombres de 

nuestros vecinos. 

 

Gestionar recursos para mejorar y 

adecuar las vías y el transporte hacia 

nuestro distrito, creando un plan de 

acciones y estrategias de vías rápidas.  

 

Coordinación con la 

Municipalidad Provincial, para 

el mejoramiento de nuestras 

carreteras y servicio de 

transporte urbano a través de 

proyectos y planes de 

desarrollo. 

 

 

Dimensión Institucional 

    

  

Nuestra institución  no gozan de 

credibilidad y confianza por la 

carencia de funcionarios o 

servidores públicos capacitados, no 

estimulados, así mismo la 

corrupción se encuentra mellado a 

todo el aparato público creando una 

imagen de desconfianza hacia de 

nuestra población. 

 

Apoyar y adecuar los procedimientos 

administrativos de acuerdo a la 

realidad del distrito a fin de eliminar 

trabas burocráticas al poblador, 

usando las tecnologías y sistemas de 

redes sociales 

 

Revisar los procesos de gestión 

y las tasas administrativas para 

adecuarlas a la realidad del 

distrito e implementar una 

plataforma amigable al 

poblador cerreño. 

 

 

Mejorar el equipamiento municipal 

para facilitar el trabajo de los 

servidores municipales y brindar u 

mejor servicio a los administrados.  

 

Optimizar equipos y 

maquinaria, para mejorar el 

trabajo de los servidores y 

brindar un adecuado servicio 

de calidad. 

 



  

Implementar canales adecuados de 

comunicación entre la Municipalidad y 

la sociedad civil y diseñar planes de 

desarrollo concertado a mediano y 

largo plazo. 

 

Convenios con ONGs, 

sociedad civil y entidades 

gubernamentales para ver 

potencialidades y crear 

alianzas estratégicas y 

financiamiento del desarrollo.  

 

  

  

IV. PROPUESTA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN  

  

1.-Hacer públicas las propuestas del Plan de Gobierno mediante la página web y redes sociales. 

2.-Editar cookies en las redes sociales simples y fáciles de visualizar, transparencia en la información. 

3.-Diseñar servicios de atención al público vía internet, teléfonos y/ o celulares y uso intensivo de las TICs 

(Tecnologías de información y comunicación). 

4.-Establecer línea de base e indicadores de gestión y desempeño, a fin de informar periódicamente. 

5.-Fortalecer el Presupuesto Participativo y desconcentrarlo para la mayor participación de la población.  

  


